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FELAGSDOMUR

Domur pridjudaginn 4. juni 2024.

Mal nr. 12/2023:

Félag teeknifolks hja Landsvirkjun hf.

(Halldor Kr. porsteinsson l6gmadur)

gegn

Samtokum atvinnulifsins

f.h. Samorku, samtaka orku- og veitufyrirteekja
vegna Landsvirkjunar hf.

(Oddur Astradsson l6gmadur)

Domur Félagsdoms
Mal petta var tekid til doms 8. mai sl.

Malid deema Asgerdur Ragnarsdéttir, Asmundur Helgason, Bjérn L. Bergsson, Gudni
A. Haraldsson og Olafur Eiriksson.

Stefnandi er Félag taeknifdlks hja Landsvirkjun, Haaleitisbraut 68 i Reykjavik.

Stefndi er Samtok atvinnulifsins fyrir hond Samorku, samtaka orku- og
veitufyrirteekja, Borgartuni 35 i Reykjavik, vegna Landsvirkjunar, Katrinartini 2 i
Reykjavik.

Domkrofur stefnanda
Stefnandi krefst pess ad vidurkennt verdi med domi ad hann fari med samningsadild fyrir A,
kt. [...], B, kt. [...], og C, kt. [...], vegna starfa peirra hja Landsvirkjun hf.

Stefhandi krefst pess jafnframt ad vidurkennt verdi med domi ad ,,paer adgerdir forstjora
Landsvirkjunar hf. pann 2. nGvember sl., ad tilkynna félagsmonnum stefnanda sem vinna a
vinnustadnum, ad atvinnurekandi hyggist heetta ad mida kjor vid kjarasamning stefnanda,
0g senda vidauka vid radningarsamninga sem felli tengingu vid kjarasamning stefnanda Gr
gildi, feli i sér brot gegn 4. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarfélog og vinnudeilur.*

pa krefst stefnandi malskostnadar Ur hendi stefnda.

Domkrofur stefnda
Stefndi krefst syknu og malskostnadar dr hendi stefnanda.

Med Urskurdi Félagsddms 15. april 2024 var fravisunarkrofu stefnda hafnad.
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Malavextir

Mal petta verdur rakid til agreinings adila um hvort stefnandi sé stéttarfélag i skilningi laga
nr. 80/1938 um stettarfélog og vinnudeilur og fari med samningsumbod vid gerd
kjarasamnings sem lytur ad kjorum tiltekinna starfsmanna Landsvirkjunar hf.

Stefnandi kvedst vera stéttarfélag verkfraedinga, teeknifreedinga og télvunarfreedinga sem
starfi hja Landsvirkjun hf. Samkvaemt I6gum félagsins fra 24. september 2004 er tilgangur
bess medal annars ad vinna ad beettum kjorum félagsmanna og koma fram sem
samningsadili um kaup og adra hagsmunagzaeslu félagsmanna gagnvart fyrirteekinu. Félagar
ad stefnanda geta ordid peir ,,starfsmenn Landsvirkjunar og détturfyrirtaekja Landsvirkjunar,
sem radnir eru sem verkfreedingar, teknifreedingar eda tolvunarfredingar og uppfylla
skilyrdi til inngdngu i ndnar tilgreind stéttarfélog, sbr. 3. grein laga félagsins.

Stefnandi hefur um arabil gert samninga vid Landsvirkjun hf. fyrir hond félagsmanna sinna
sem lGta ad kjorum peirra. Sidast var gerdur samningur 18. febrdar 2020 sem bar heitid
»Kjarasamningur milli Félags teknifolks hja Landsvirkjun og Landsvirkjunar og leid
gildistimi hans undir lok i névember 2022. Samkveemt gégnum malsins satu fulltrdar
malsadila fundi fra febrdar til mai 2023 og kvedst stefnandi hafa undirblid efnislega
kréfugerd gagnvart Landsvirkjun hf. Aftur & moti hafi fulltrdar fyrirteekisins lyst ahyggjum
af 6ljosri stodu stefnanda og lagt til ad gerdir yrdu persénubundnir samningar vid félagsmenn
sem byggdu & almennum kjarasamningum. Stefndi kvedst hafa haldid pvi til haga & fundum
adila ad hann teldi stefnanda ekki eiginlegt stéttarfélag i skilningi laga nr. 80/1938 og ad ekki
steedi til ad gera nyjan samning vid félagid.

Med tdlvuskeyti mannaudsteymis Landsvirkjunar hf. til starfsmanna 27. febrdar 2023 var
visad til pess ad samningur vid stefnanda hefdi runnid Gt 1. ndvember 2022 og staedu yfir
vidraedur vid felagid um breytingar & pvi fyrirkomulagi sem hefdi verid vid lydi. brétt fyrir
ad vidreedum veeri ekki lokid hefdi verid akvedio ad starfsfolk, sem fallid hefoi undir
samning adila, fengi somu launahaekkun og samid hefdi verid um & almennum markadi med
fyrirvara um frekari breytingar eda hakkanir. Nanar var Utskyrt ad laun vidkomandi
starfsmanna myndu haekka med tilteknum heetti afturvirkt fra 1. névember 2022. Stefnandi
kvedur stjorn Landsvirkjunar hf. hafa fundad med peim starfsménnum sem um raedir 2. jani
2023 og hafi par medal annars verid kynnt akvordun fyrirteekisins um ad endurnyja ekki
kjarasamning vid stefnanda.

Stefnandi 6skadi eftir pvi ad rikissattasemjari keemi ad lausn deilu adila og var bodad til
fundar hja embeettinu 30. juni 2023. | addraganda fundarins upplysti fulltrai Landsvirkjunar
hf. ad fyrirteekid teldi malid ekki heyra undir embeettid. Adilar reeddu hvor fyrir sig vid
starfsmann rikissattasemjara en hittust ekki og foru efnislegar vidraedur ekki fram.

Med tolvuskeyti forstjéra Landsvirkjunar hf. 2. névember 2023 var peim starfsménnum,
sem samningur vid stefnanda hafdi tekid til, kynnt ad ekki veeri &tlunin ad gera framar
samninga um Kkjor vid félagid. Litid veeri svo & ad kjarasamningur Verkfraedingafélags
Islands vid Samtok atvinnulifsins gilti um storf vidkomandi starfsmanna og markadi
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I6gbundin lagmarkskjor. Berast myndi vidauki vid rddningarsamning til undirritunar par
sem Kkjorin yrou Gtlistud og starfsménnum bodid ad tryggja tengingu til framtidar viod
almennar launaheekkanir & vinnumarkadi. Sama dag mun vidkomandi starfsménnum hafa
borist vidauki par sem medal annars kom fram ad réttindi og skyldur taekju ekki lengur mid
af samningi stefnanda og Landsvirkjunar hf. pess i stad veeru réttindi tryggd i vidaukanum
og veeri hann hluti af rddningarsambandi adila sem veeri byggt & kjarasamningi Samtaka
atvinnulifsins vio stéttarfélag viokomandi starfsmanns.

peir félagsmenn stefnanda sem tilgreindir eru i kréfugerd hans skrifudu ekki undir
vidaukann. Med bréfi Idgmanns stefnanda 17. nGvember 2023 var skorad & Landsvirkjun hf.
ad draga framangreinda tilkynningu til baka. pvi var hafnad med bréfi 24. sama manadar og
visad til pess ad stefnandi veeri ekki stéttarfelag sem uppfyllti skilyrdi 2. gr. laga nr. 80/1938.

Malsastedur og lagarok stefnanda

Stefnandi byggir a4 pvi ad hann sé stéttarfélag sem geri kjarasamninga fyrir hond
félagsmanna sinna samkveemt 1. mgr. 5. gr. laga nr. 80/1938. Samkvaemt 16gum félagsins
sé markmid pess ad vinna ad baettum kjérum og hagsmunum félagsmanna og komi félagid
fram sem samningsadili gagnvart Landsvirkjun hf. Félagar i stefnanda geti ordid peir
starfsmenn Landsvirkjunar hf. og dotturfyrirtaekja, sem radnir seu sem verkfraedingar,
teeknifreedingar eda tolvunarfraedingar, og uppfylli skilyrdi til inngéngu i almenn félog
verkfraedinga, teeknifraeedinga eda télvunarfraedinga. Hafi stéttarféldg verk- og teeknifreedinga
ni sameinast undir hatti Verkfraedingafélags Islands, sem pjonusti einnig Stéttarfélag
télvunarfreedinga, svo og stefnanda samkveemt sérstékum samningi fra arinu 2004. brétt
fyrir pjoénustusamninginn sé stefnandi sjalfsteett stéttarfélag med eigin stjorn sem geri
kjarasamninga fyrir félagsmenn i eigin nafni. Stefnandi uppfylli pannig skilyrdi 1. mgr. 5.
gr. laga nr. 80/1938 til ad teljast stéttarfélag.

Stefnandi telur pa félagsmenn sem tilgreindir eru i krofugerd hans eiga skylausan rétt 4 ad
tilheyra félaginu og ad stefnda beri ad virda félagsadildina, sbr. 74. gr. stjérnarskrarinnar og
11. gr. mannréttindasattmala Evropu. Eigi félagsmenn medal annars rétt & ad taka virkan patt
i starfsemi félagsins og fela pvi umbod til ad gera kjarasamninga fyrir peirra hond.
Landsvirkjun hf. hafi gert kjarasamninga vid stefnanda um éarabil og pannig i framkveemd
vidurkennt ad um sé ad raeda stéttarfélag i skilningi laga nr. 80/1938 og réttan vidsemjanda
um Kjor felagsmanna a vinnustadnum. Stefndi geti ekki svipt félagsmenn réttindum med
einhlida tilkynningu um ad hann hyggist heetta ad mida vid eigin kjarasamning vid stefnanda
og liti svo & ad kjarasamningur annars stéttarfélags vio Samtok atvinnulifsins eigi pess i stad
ad gilda um kjor starfsmanna.

Stefnandi leggur aherslu & ad malid lati ad samningsfyrirsvari vid gerd kjarasamninga sem
sé einn af grundvallarpéattum i réttinum til adildar ad stéttarfélogum. T 16gum nr. 80/1938 sé
ekki ad finna skilgreiningu & hugtakinu stéttarfélagi, en i athugasemdum med frumvarpi til
laganna komi fram ad hugtakid sé notad ,,um f€l6g, sem stofnud eru i peim tilgangi ad geeta
hagsmuna peirra manna, sem hafa lifsvidurveeri sitt af pvi, ad selja vinnu sina gegn akvednu
kaupgjaldi.” Félagsdomur hafi tilkad pessi ord med peim heetti ad stettarfélog séu felog
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folks, sem sé i pjonustu annarra og piggi laun fyrir vinnu sina, og sé gert rad fyrir ad pau séu
andsteeda atvinnurekenda eda atvinnurekendafélaga.

Stefnandi telur félagid uppfylla skilyrdi 2. gr. laga nr. 80/1938. I I6gum félagsins sé tilgreint
hverjir geti att adild ad pvi en félagssveedi sé par ekki afmarkad. Geti starfsfolk
Landsvirkjunar hf. eda dotturfyrirteekja sem uppfylli skilyrdi 3. greinar laga stefnanda 6skad
eftir inngdngu i félagid, 6had pvi hvar & landinu pad sé busett eda starfandi. Félagsdomur
hafi adur komist ad peirri nidurstodu ad ekki beri ad tdlka 2. gr. laga nr. 80/1938 med peim
heetti ad félog sem taki adeins til akvedinna starfsmannaflokka & félagssveedi geti ekki talist
vera stéttarfélog i skilningi laganna. ba standist ekki ad telja ad stefnandi sé starfsmannafélag
atvinnurekanda eda ad hann sé ekki teekur til fyrirsvars sem stéttarfélag féelagsmanna sinna.

Stefnandi byggir seinni domkrofu sina & pvi ad adgerdir stefnda 2. névember 2023 hafi
brotid gegn samningsfrelsi félagsmanna stefnanda. Hafi i reynd verid gerd tilraun til ad
bvinga félagsmenn til patttoku i stéttarfélagi sem peir tilheyri ekki og sé pad i andstédu vid
2. mgr. 74. gr. stjérnarskrarinnar. Stefndi hafi tilkynnt félagsmdnnum stefnanda ad réttindi
og skyldur peirra teekju ekki lengur mid af kjarasamningi stefnanda og bodid peim nyja
radningarsamninga. Med adgerdum forstjora stefnda hafi verid brotid gegn a- og b-lid 4. gr.
laga nr. 80/1938, en med peim hafi verid gerd tilraun til ad hafa ahrif & afstodu félagsmanna
og afskipti af uppkominni vinnudeilu med tilkynningu um uppsdgn radningarkjara, neitun &
réttmeetum greidslum samkveemt Kkjarasamningi og lofordi um greidslur samkvaemt
vidaukum vid radningarsamninga. Hafa verdi i huga ad bodin kjor samkveemt vidauka vid
radningarsamning hafi verid lakari en pau kjor sem félagsmonnum stefnanda hafi verid
tryggd med kjarasamningi adila.

Malséstaedur og lagardk stefnda

Stefndi visar til pess ad Landsvirkjun hf. sé einkaréttarlegur adili sem starfi & almennum
vinnumarkadi og gildi 16g nr. 80/1938 um réttarstodu starfsfolks fyrirteekisins. Byggt er &
bvi ad stefnandi sé ekki stéttarfélag i skilningi laganna og geti pvi ekki farid med
samningsumbod fyrir félagsmenn sina i skilningi 1. mgr. 5. gr. peirra.

Samkveemt l6gum stefhanda geti eingéngu starfsmenn Landsvirkjunar og dotturfyrirtaekja,
sem radnir hafa verid sem verkfraedingar, teeknifreedingar eda tolvunarfraedingar, att adild ad
felaginu. Felagio sé pvi ekki opid 6llum i hlutadeigandi starfsgrein a félagssveaedi sem sé i
pad minnsta eitt sveitarfélag. Par sem stefnandi sé ekki eiginlegt stéttarfélag i skilningi 2. gr.
laga nr. 80/1938 geti hann ekki farid med I6gformlegt samningsumbod i skilningi 1. mgr. 5.
gr. laganna, leitad til rikissattasemjara vegna sattastarfa i vinnudeilum eda gert
kjarasamninga sem marka logbundin lagmarkskjor.

Med 2. gr. laga nr. 80/1938 hafi verid logfestar krofur til stéttarfélaga sem komi ad gerd
kjarasamninga. Med akvaedinu sé komid i veg fyrir ad félog starfsfolks a tilteknum vinnustad
teljist til stéttarfélags i skilningi laganna. Pad sé hlutverk Félagsdoms ad standa vord um
heildarskipulag vinnumarkadarins og sé fyrrgreindu lagadkvaedi tlad ad tryggja ad ljost sé
hvada kjarasamningur gildi um tiltekid starf, afmarkad midad vid starfsgreinar og
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sveitarfélog. Skipulag heildarsamtaka & vinnumarkadi midist vid ad samningssvid tveggja
eda fleiri stéttarfélaga skarist ekki og sé meginregla 1. gr. laga nr. 55/1980 um starfskjor
launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda og 7. gr. laga nr. 80/1938, um ad
kjarasamningur um tiltekid starf a tilteknum stad marki légbundin lagmarkskior, reist & pessu
grundvallarsjonarmidi. | samremi vid petta marki kjarasamningur Verkfreedingafélags
Islands vié Samtok atvinnulifsins lagmarkskjor verkfreedinga og annarra peirra sem adild
geta att ad pvi stéttarfelagi & almennum vinnumarkadi. S& kjarasamningur gildi af sému
asteedum um storf verkfreedinga sem starfa hja Landsvirkjun, enda hafi l6gformlegt
stéttarfélag ekki gert sérkjarasamning sem eigi sérstaklega vid um vinnustadinn. Samkveemt
3. grein laga stefnanda sé pad skilyrdi fyrir adild ad félaginu ad vidkomandi uppfylli skilyrdi
til inngdngu i Verkfraeedingafélag islands. Renni pad frekari stodum undir ad stefnandi sé
kjarafélag eda starfsmannafélag fremur en eiginlegt stéttarfélag.

Stefndi tekur fram ad félagsmonnum stefnanda sé frjalst ad tilheyra félaginu, sbr. 74. gr.
stjornarskrarinnar. Aftur @ moti uppfylli stefnandi ekki skilyrdi laga til pess ad teljast
stéttarfélag sem getur farid med I6gformlegt umbod til ad gera kjarasamninga fyrir hond
medlima sinna, sbr. 1. og 2. mgr. 5. gr. laga nr. 80/1938. Sé pvi ekki unnt ad fallast a
vidurkenningarkrofu stefnda.

Stefndi krefst jafnframt syknu af kréfu stefnanda um vidurkenningu & ad hann hafi brotid
gegn 4. gr. laga nr. 80/1938. Visad er til pess ad forsvarsmenn Landsvirkjunar haf. hafi ekki
haft nokkur afskipti af félagsadild starfsmanna og enn sidur skert kjor félagsmanna stefnanda
eda hotad sliku. Fyrirteekid hafi pvert a moti geett ad pvi ad starfsfolk, sem adur naut kjara
samkvaemt samningi vid stefnanda, yroi ekki af kjorum pétt stefndi hefdi akvedio ad
endurnyja ekki samninginn. pvi hafi aldrei verid hétad ad starfsfolk fengi ekki réttmaetar
greidslur eda yroi sagt upp storfum i skilningi akvaedisins. Hafi pvert & mati verio aréttad i
tilkynningu forstjora stefnda ad ekki veeri um efnislega breytingu & kjorum starfsfolks ad
reeda. Pa liggi fyrir ad kjor starfsfolks hafi ekki verid skert og stefnandi ekki feert haldbaer
rok fyrir 6oru.

Stefndi leggur &herslu & ad samningur adila féll ar gildi 1. nbvember 2022 &n sérstakrar
uppsagnar, sbr. 1. gr. samningsins. Landsvirkjun hf. sé hvorki skylt samkvaemt reglum
vinnuréttar ne 16gum nr. 80/1938 ad endurnyja eda gera nyjan samning vid stefnanda. pad
standist ekki ad tilkynning um pa fyrireetlan stefnda ad gera ekki nyjan samning vid
Landsvirkjun feli i sér tilburdi til ad hafa afskipti af félagsadild starfsfolks i skilningi 4. gr.
laga nr. 80/1938. b hafi pvi aldrei verid hotad ad starfsfolk fengi ekki réttmeetar greidslur
eda yrdi sagt upp storfum i skilningi akveedisins. Hafi pvert & moti verid aréttad i tilkynningu
forstjora stefnda ad ekki veeri um efnislega breytingu & kjérum starfsfolks ad reeda.

Nidurstada

Domkrofur stefnanda luta annars vegar ad vidurkenningu & pvi ad hann fari med
samningsadild fyrir tilgreinda félagsmenn sem starfa hja Landsvirkjun hf. og hins vegar ad
vidurkenningu a pvi ad tilteknar adgerdir forstjora fyrirtaekisins hafi brotid gegn 4. gr. laga
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nr. 80/1938. Ad pessu virtu fellur rlausn um éagreining adila undir valdsvid Félagsdoms,
sbr. 1. og 2. t6lulid 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938.

Fyrri domkrafa stefnanda er reist a pvi ad hann sé stéttarfélag i skilningi 2. gr. laga nr.
80/1938 og logformlegur samningsadili um kaup og kjor medlima sinna samkveemt 5. gr.
sému laga. Adur hefur verid rakid ad Landsvirkjun hf. hefur um arabil gert samninga um
kjor starfsmanna vid stefnanda og leid gildistimi pess samnings sem sidast var gerdur undir
lok i november 2022. Landsvirkjun hf. hefur ekki hug & ad gera nyjan samning vid stefnanda
og telur ad kjarasamningar Samtaka atvinnulifsins vid Verkfredingafélag Islands og
Stéttarfélag télvunarfreedinga eigi ad gilda um kjor peirra starfsmanna sem eiga adild ad
félaginu.

Samkveemt 2. gr. laga nr. 80/1938 skulu stéttarfélog opin 6llum i hlutadeigandi starfsgrein &
félagssveedinu, eftir ndnar akvednum reglum i sampykktum félaganna. Tekid er fram ad
félagssveedi megi aldrei vera minna en eitt sveitarfélag. I athugasemdum vid akveedid i
frumvarpi pvi sem vard ad 16gum nr. 80/1938 segir ad stéttarfélag ,,njoti pvi adeins réttinda
og verndar samkvaemt I6gunum, ad pad sé opid 6llu félki, sem byr a félagssvaedinu og vinnur
eda [hefur] heimild samkvaemt kunnattu sinni til ad vinna i peirri starfsgrein eda idngrein,
sem félagid starfar 1. P4 er tekid fram a0 félagssvaedi sé ,,aldrei minna en einn hreppur eda
kaupstadur en engin takmork séu fyrir pvi hve stort pad megi vera.

Med framangreindu akveedi eru gerdar tilteknar krofur til félaga sem geta gegnt pvi
grundvallarhlutverki ad vera I6gformlegur samningsadili um kaup og kjor medlima sinna,
sbr. 1. mgr. 5. gr. laga nr. 80/1938. Ad baki pessum kréfum byr pad malefnalega sjonarmid
ad leitast vid ad tryggja, eftir pvi sem kostur er, ad tiltekid stéttarfélag hafi rétt til
samningsgerdar vid vinnuveitanda vegna tiltekinnar starfsgreinar. Gildi pannig ad jafnadi
einn kjarasamningur um laun og 6nnur kjor peirra sem sinna starfi innan somu starfsgreinar
hja tilteknum vinnuveitanda. Fra pessu eru fravik, svo sem stefnandi hefur bent &, og hefur
til a@ mynda verid talid ad pegar til stadar eru tveir jafngildir kjarasamningar vid tvo
stéttarfelog um somu storf hafi vinnuveitandinn ekki forraedi & pvi hvor kjarasamningurinn
gildi, sbr. til deemis dom Félagsdoms 15. desember 2023 i méli nr. 10/2023.

Samkveemt 3. grein laga stefnanda er félagid eingdngu opid starfsménnum Landsvirkjunar
hf. og dotturfyrirteekja sem hafa verid radnir sem verkfraedingar, teknifreedingar eda
télvunarfreedingar. bannig er adild ad félaginu bundin vid starfsmenn sem gegna storfum
sem tilheyra tiltekinni starfsgrein hja akvednum vinnuveitanda. Ad pessu virtu uppfyllir
stefnandi ekki pad skilyrdi 2. gr. laga nr. 80/1938 ad vera opid 6llum i hlutadeigandi
starfsgrein & félagssveedi sem er i pad minnsta eitt sveitarfélag. Svo sem adur greinir bla
malefnalegar asteedur ad baki skilyrdinu og verdur ekki séd ad pad sé Ur hofi ad virtu pvi
markmidi sem stefnt er ad, sbr. til hlidsjonar 74. gr. stjornarskrarinnar og 11. gr.
mannréttindasattmala Evropu. Getur pad ekki breytt pessari nidurstodu pott Landsvirkjun
hf. hafi adur kosid ad semja vid stefnanda um kjor tiltekinna starfsmanna 6had akveedum
laga nr. 80/1938.
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Ad framangreindu virtu telst stefnandi ekki vera stéttarfélag i skilningi laga nr. 80/1938 og
I6gformlegur samningsadili um kaup og kjor medlima sinna samkvaemt 5. gr. laganna.
Verdur stefndi pvi syknadur af krofu stefnanda um vidurkenningu & ad félagio fari med
samningsadild fyrir tilgreinda félagsmenn vegna starfa peirra hja Landsvirkjun hf.

Kemur pa til skodunar seinni krafa stefnanda um vidurkenningu a ad brotid hafi verid gegn
4. gr. laga nr. 80/1938 pegar forstjori Landsvirkjunar hf. tilkynnti felagsmoénnum stefnanda
2. nbvember 2023 ad hann hygdist heetta ad mida kjor peirra vid kjarasamning méalsadila og
sendi peim vidauka vid radningarsamninga sem ,,[felldu] tengingu vid kjarasamning
stefnanda ur gildi*.

Samkveemt 4. gr. laga nr. 80/1938 er atvinnurekanda oheimilt ad reyna ad hafa ahrif &
stjornméalaskodanir verkamanna sinna, afstodu peirra og afskipti af stéttar- eda
stjornmalafélogum eda vinnudeilum annars vegar med uppsdgn Ur vinnu eda hétunum um
slika uppsogn, sbr. a-lid akveedisins, og hins vegar med fjargreidslum, lofordum um hagnad
eda neitunum & réttmaetum greidslum, sbr. b-1id. | athugasemdum med 4. gr. i frumvarpi pvi
sem vard ad logum nr. 80/1938 kemur fram ad atlunin sé ,,ad tryggja skodanaftrelsi
verkamanna® en ad 60ru leyti parfnist greinin ekki skyringa. Af malatilbunadi stefnanda
verdur radid ad hann telji stefnda hafa reynt ad hafa ahrif a afstédu félagsmanna til
félagsadildar og afskipti af vinnudeilu med tilkynningu um uppsogn radningarkjara og
neitun & réttmaetum greidslum samkveaemt kjarasamningi.

Til pess er ad lita ad pegar tolvupostur forstjora Landsvirkjunar hf. var sendur 2. nGvember
2023 var um &r lidid fr4 pvi ad gildistimi samnings fyrirteekisins vid stefnanda um Kkjor
félagsmanna leid undir lok. Adur hofdu fulltriar adila att i samskiptum og la fyrir ad
Landsvirkjun hf. taldi stefnanda ekki eiginlegt stéttarfélag i skilningi laga nr. 80/1938 og
hafdi ekki hug & ad gera nyjan samning vid félagid sem taeki til kjara félagsmanna pess. Med
umreeddri tilkynningu gerdi Landsvirkjun hf. félagsmonnum stefnanda grein fyrir pvi ad
ekki yroi gerour nyr samningur vid stefnanda og ad fyrirteekid teldi kjarasamning
Verkfraedingafélags islands vid Samtok atvinnulifsins marka logbundin lagmarkskjor. Tekid
var fram ad ekki veeri um ad reeda efnislega breytingu & radningarsamningi eda kjoérum
starfsmanna. Jafnframt var bodad ad vidauki myndi berast starfsmonnum til undirritunar par
sem kjor yrdu utlistud og tenging vid almennar launahaekkanir a vinnumarkadi til framtidar

tryggo.

Svo sem adur greinir var Landsvirkjun hf. ekki skylt ad ganga til samninga vid stefnanda um
kjor félagsmanna hans eftir ad fyrri samningur adila leid undir lok. Med hinni umdeildu
tilkynningu var tekid skyrt fram ad pad yrdi ekki gert og ad kjor starfsmanna taekju mid af
kjarasamningi Verkfraedingafélagsins vid Samtok atvinnulifsins. Ekki hefur verid synt fram
a réttmaeti peirrar stadheefingar stefnanda ad kjor starfsmanna hafi verid skert og virdist
Landsvirkjun hf. pvert & méti hafa leitast vid ad tryggja ad pau tekju mid af almennum
launahaekkunum a vinnumarkadi. Ad virtu efni tilkynningarinnar og 6dru pvi sem rakio
hefur verid verdur ekki fallist & ad Landsvirkjun hf. hafi med nokkru moti leitast vid ad hafa
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ahrif & starfsmenn med peim heetti sem greinir i a- og b-lid 4. gr. laga nr. 80/1938. Verdur
stefndi pvi syknadur af seinni kréfu stefnanda.

AQ virtum atvikum pykir rétt ad malskostnadur & milli adila falli nidur.

Domsoro:

Stefndi, Samtok atvinnulifsins fyrir hond Samorku, samtaka orku- og veitufyrirtekja,
vegna Landsvirkjunar hf., er sykn af krofum stefnanda, Félags taeknifolks hja
Landsvirkjun hf.

Malskostnadur fellur nidur.
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FELAGSDOMUR

Urskurdur manudaginn 15. april 2024.

Mal nr. 12/2023:

Félag teeknifolks hja Landsvirkjun

(Halldor Kr. porsteinsson I6gmadur)

gegn

Samtokum atvinnulifsins

f.h. Samorku, samtaka orku- og veitufyrirteekja
vegna Landsvirkjunar

(Oddur Astradsson l6gmadur)

Urskurdur Félagsdoms
Mal petta var tekid til arskurdar 21. mars sl. um fravisunarkrofu stefnda.

Malid arskurda Asgerdur Ragnarsdéttir, Asmundur Helgason, Bjorn L. Bergsson
Gudni A. Haraldsson og Olafur Eiriksson.

Stefnandi er Félag taeknifdlks hja Landsvirkjun, Haaleitisbraut 68 i Reykjavik.

Stefndi er Samtok atvinnulifsins fyrir hénd Samorku, samtaka orku- og
veitufyrirteekja, Borgartuni 35 i Reykjavik, vegna Landsvirkjunar, Katrinartni 2 i
Reykjavik.

Domkrofur stefnanda
Stefnandi krefst pess ad vidurkennt verdi med démi ad hann fari med samningsadild fyrir A,
kt. [...], B, kt. [...], og C, kt. [...], vegna starfa peirra hja Landsvirkjun hf.

Stefnandi krefst pess jafnframt ad vidurkennt verdi med doémi ad ,.peaer adgerdir forstjora
Landsvirkjunar hf. pann 2. nbvember sl., ad tilkynna félagsmonnum stefnanda sem vinna a
vinnustadnum, ad atvinnurekandi hyggist heetta ad mida kjor vid kjarasamning stefnanda,
0g senda vidauka vid radningarsamninga sem felli tengingu vid kjarasamning stefnanda ar
gildi, feli i sér brot gegn 4. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarféldg og vinnudeilur.

pa krefst stefnandi malskostnadar Ur hendi stefnda.

Domkrofur stefnda
Stefndi krefst pess adallega ad malinu verdi visad fra Félagsdomi en til vara syknu af krofum
stefnanda.

b4 krefst stefndi malskostnadar Ur hendi stefnanda.

Malavextir
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MA@l petta verdur rakid til agreinings adila um hvort stefnandi sé stéttarfélag i skilningi laga
nr. 80/1938 um stettarfélog og vinnudeilur og fari med samningsumbod vid gerd
kjarasamnings sem lytur ad kjorum tiltekinna starfsmanna Landsvirkjunar hf.

Stefnandi kvedst vera stéttarfélag verkfraeedinga, teeknifreedinga og télvunarfreedinga sem
starfi hja Landsvirkjun hf. Samkvaemt I6gum félagsins fra 24. september 2004 er tilgangur
pess medal annars ad vinna ad beettum kjorum félagsmanna og koma fram sem
samningsadili um kaup og adra hagsmunagaslu félagsmanna gagnvart fyrirteekinu. Félagar
ad stefnanda geta ordid peir ,,starfsmenn Landsvirkjunar og dotturfyrirteekja Landsvirkjunar,
sem raonir eru sem verkfraedingar, teknifreedingar eda tolvunarfredingar og uppfylla
skilyrdi til inngdngu i ndnar tilgreind stéttarfélog, sbr. 3. grein laga felagsins.

Stefnandi hefur um arabil gert samninga vid Landsvirkjun hf. fyrir hond félagsmanna sinna
sem lGta ad kjorum peirra. Sidast var gerdur samningur 18. febrtar 2020 sem bar heitid
,»Kjarasamningur milli Félags teeknifolks hja Landsvirkjun og Landsvirkjunar og leid
gildistimi hans undir lok i névember 2022. Samkveemt gégnum malsins satu fulltrdar
malsadila fundi fra febriar til mai 2023 og kvedst stefnandi hafa undirblid efnislega
kréfugerd gagnvart Landsvirkjun hf. Aftur & moti hafi fulltrdar fyrirteekisins lyst ahyggjum
af 6ljosri stodu stefnanda og lagt til ad gerdir yrdu persénubundnir samningar vid félagsmenn
sem byggdu & almennum kjarasamningum. Stefndi kvedst hafa haldid pvi til haga & fundum
adila ad hann teldi stefnanda ekki eiginlegt stéttarfélag i skilningi laga nr. 80/1938 og ad ekki
steedi til ad gera nyjan samning vid félagid.

Med tdlvuskeyti mannaudsteymis Landsvirkjunar hf. til starfsmanna 27. febrtar 2023 var
visad til pess ad samningur vid stefnanda hefdi runnid Gt 1. nbvember 2022 og steedu yfir
vidraedur vid félagio um breytingar & pvi fyrirkomulagi sem hefdi verid vid lyoi. pratt fyrir
ad vidreedum veeri ekki lokid hefdi verid akvedio ad starfsfolk, sem fallid hefoi undir
samning adila, fengi somu launahaekkun og samid hefdi verid um & almennum markadi med
fyrirvara um frekari breytingar eda haekkanir. Nanar var Gtskyrt ad laun vidkomandi
starfsmanna myndu haekka med tilteknum heetti afturvirkt fra 1. nbvember 2022. Stefnandi
kvedur stjorn Landsvirkjunar hf. hafa fundad med peim starfsménnum sem um raedir 2. juni
2023 og hafi par medal annars verid kynnt akvordun fyrirteekisins um ad endurnyja ekki
kjarasamning vid stefnanda.

Stefnandi Oskadi eftir pvi ad rikissattasemjari keemi ad lausn deilu adila og var bodad til
fundar hja embeettinu 30. juni 2023. | addraganda fundarins upplysti fulltrai Landsvirkjunar
hf. ad fyrirteekid teldi malid ekki heyra undir embaettid. Efnislegar vidraedur foru ekki fram
a fundinum.

Med tolvuskeyti forstjora Landsvirkjunar hf. 2. nbvember 2023 var peim starfsménnum,
sem samningur vid stefnanda hafdi tekid til, kynnt ad ekki veeri etlunin ad gera framar
samninga um Kkjor vid félagid. Litid veeri svo & ad kjarasamningur Verkfraedingafélags
[slands vid Samtok atvinnulifsins gilti um storf vidkomandi starfsmanna og markadi
I6gbundin lagmarkskjor. Berast myndi vidauki vid radningarsamning til undirritunar par
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sem kjorin yrou Gtlistud og starfsmonnum bodid ad tryggja tengingu til framtidar vid
almennar launahaekkanir & vinnumarkadi. Sama dag mun vidkomandi starfsménnum hafa
borist vidauki par sem medal annars kom fram ad réttindi og skyldur teekju ekki lengur mid
af samningi stefnanda og Landsvirkjunar hf. bPess i stad veeru réttindi tryggd i vidaukanum
og veeri hann hluti af rddningarsambandi adila sem veeri byggt & kjarasamningi Samtaka
atvinnulifsins vio stéttarfélag viokomandi starfsmanns.

peir félagsmenn stefnanda sem tilgreindir eru i kréfugerd hans skrifudu ekki undir
vidaukann. Med bréfi Iogmanns stefnanda 17. nGvember 2023 var medal annars skorad a
Landsvirkjun hf. ad draga framangreinda tilkynningu til baka. bvi var hafnad med bréfi 24.
sama manadar og Visad til pess ad stefnandi veeri ekki stéttarfélag sem uppfyliti skilyrdi 2.
gr. laga nr. 80/1938 og geeti pvi ekki gert kjarasamning i skilningi laganna.

Malsastedur og lagarok stefnanda

Stefnandi byggir a4 pvi ad hann sé stéttarfélag sem geri kjarasamninga fyrir hond
félagsmanna sinna samkvaemt 1. mgr. 5. gr. laga nr. 80/1938. beir félagsmenn sem tilgreindir
séu i krofugerd stefnanda eigi skylausan rétt & ad tilheyra honum og beri stefnda ad virda
félagsadildina, sbr. medal annars 74. gr. stjornarskrarinnar.

Samkvaemt légum stefnanda sé markmid félagsins ad vinna ad beettum kjérum og
hagsmunum félagsmanna og komi félagid fram sem samningsadili um kaup og adra
hagsmunagaeslu gagnvart Landsvirkjun hf. Félagar i stefnanda geti ordid peir starfsmenn
Landsvirkjunar og dotturfyrirteekja sem raonir séu sem verkfraedingar, teknifreedingar eda
tolvunarfreedingar, og uppfylli skilyrdi til inngdngu i almenn félog verkfraedinga,
teeknifredinga eda télvunarfreedinga. Hafi stéttarfélog verk- og teeknifreedinga ndi sameinast
undir hatti Verkfreedingafélags Islands, sem pjonusti einnig Stéttarfélag tolvunarfraedinga,
svo og stefnanda samkveemt serstokum samningi fra 2004. prétt fyrir pjonustusamninginn
sé stefnandi sjalfsteett stéttarfélag med eigin stjorn sem geri kjarasamninga fyrir félagsmenn
i eigin nafni. Stefnandi uppfylli pannig skilyrdi 1. mgr. 5. gr. laga nr. 80/1938 til ad teljast
stéttarfelag.

Stefnandi visar til pess ad Landsvirkjun hf. hafi i framkveemd vidurkennt stefnanda sem
stéttarfélag i skilningi laga nr. 80/1938 og réttan vidsemjanda um Kkjor félagsmanna &
vinnustadnum, enda hafi fyrirteekid gert kjarasamninga vid stefnanda um arabil. Stefndi geti
ekki svipt félagsmenn réttindum med einhlida tilkynningu um ad hann hyggist heetta ad mida
vid eigin kjarasamning vid stefnanda og liti svo & ad kjarasamningur annars stéttarfélags vio
Samtok atvinnulifsins eigi pess i stad ad gilda um kjor starfsmanna. Med adgerdum stefnda
2. nvember 2023 hafi verid brotid gegn samningsfrelsi felagsmanna stefnanda og reynt ad
bvinga pa til patttoku i stéttarfélagi sem peir tilheyri ekki, en pad sé i andstddu vid 2. mgr.
74. gr. stjornarskrarinnar. ba hafi stefndi brotid gegn 4. gr. laga nr. 80/1938 med tilkynningu
til félagsmanna stefnanda um ad rettindi og skyldur peirra taki ekki lengur mid af
kjarasamningi stefnanda og bodi um nyja raoningarsamninga. Med pessu hafi forstjori
stefnda gert tilraun til ad hafa ahrif a afstodu félagsmanna og afskipti af uppkominni
vinnudeilu.
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Stefnandi telur méalid heyra undir Félagsdom par sem pad vardi samningsfyrirsvar vid gerd
kjarasamninga sem sé einn af grundvallarpattum i réttinum til adildar ad stéttarfélégum, sbr.
2. t6lulid 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938. bvi er métmeelt ad stefnandi sé ekki stéttarfélag i
skilningi laga nr. 80/1938 og ad samningar félagsins vid stefnda um kaup og kjor
félagsmanna & vinnustadnum séu ekki logformlegir kjarasamningar i skilningi laganna.
Avréttad er ad stefnandi hafi um arabil gert kjarasamninga vid stefnda og samkveemt
doémaframkveemd Félagsdoms feli slikt i seér vidurkenningu samningsadila & pvi ad gagnadili
sé stéttarfélag og par med l6gformlegur samningsadili.

Stefnandi bendir a ad i 16gum nr. 80/1938 sé ekki ad finna skilgreiningu & hugtakinu
stéttarfélagi. I athugasemdum med frumvarpi til laganna komi fram ad hugtakid sé notad
Hum félog, sem stofnud eru i peim tilgangi ad geeta hagsmuna peirra manna, sem hafa
lifsvidurveeri sitt af pvi, ad selja vinnu sina gegn akvednu kaupgjaldi.“ Félagsdomur hafi
talkad pessi ord med peim heetti ad stéttarfélog seu félog folks, sem sé i pjonustu annarra og
biggi laun fyrir vinnu sina, og sé gert rad fyrir ad pau séu andsteda atvinnurekenda eda
atvinnurekendafélaga.

Stefnandi telur félagid uppfylla 2. gr. laga nr. 80/1938. [ 16gum félagsins sé tilgreint hverjir
geti att adild ad pvi en félagssveedi sé ekki afmarkad i l6gunum. Geti starfsfolk
Landsvirkjunar hf. eda dotturfyrirtaekja sem uppfylli skilyrdi 3. greinar laga stefnanda pvi
Oskad eftir inngongu i félagid, 6had pvi hvar & landinu pad se busett eda starfandi.
Félagsdomur hafi adur komist ad peirri nidurstddu ad ekki beri ad talka 2. gr. laga nr.
80/1938 med peim heetti ad félog sem taki adeins til akvedinna starfsmannaflokka &
félagssveedi geti ekki talist vera stéttarfélog i skilningi laganna. EkKki standist ad lita svo & ad
stefnandi sé starfsmannafélag atvinnurekanda eda ad hann sé ekki taekur til fyrirsvars sem
stéttarfélag félagsmanna sinna.

Stefnandi sé beer til ad tefla fram domkrofum sem stéttarfélag i skilningi laga nr. 80/1938 og
beri pvi ad hafna fravisunarkrofu stefnda. P& uppfylli kréfugerd og malatilbinadur
stefnanda ad Ollu leyti d- og e-lid 1. mgr. 80. gr. laga nr. 91/1991 um medferd
einkamala.

Malsastedur og lagarok stefnda

Stefndi reisir kr6fu sina um fravisun malsins & pvi ad stefnandi sé ekki stéttarfelag i skilningi
laga nr. 80/1938 og bresti pvi skilyrdi til ad geta h6fdad mal fyrir Félagsdomi, sbr. 45. gr.
laganna. Landsvirkjun hf. sé einkaréttarlegur adili sem starfi a almennum vinnumarkadi og
gildi fyrrgreind 16g um rettarstodu starfsfolks fyrirteekisins.

Samkveaemt l6gum stefhanda geti eingéngu starfsmenn Landsvirkjunar og dotturfyrirtaekja,
sem radnir hafa verid sem verkfraedingar, teeknifreedingar eda tolvunarfraedingar, att adild ad
félaginu. Félagid sé pvi ekki opid 6llum i hlutadeigandi starfsgrein a félagssveaedi sem sé i
bad minnsta eitt sveitarfélag. Par sem stefnandi sé ekki eiginlegt stéttarfélag i skilningi 2. gr.
laga nr. 80/1938 geti hann ekki farid med I6gformlegt samningsumbod i skilningi 1. mgr. 5.
gr. laganna, leitad til rikissattasemjara vegna sattastarfa i vinnudeilum eda gert
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kjarasamninga sem marka I6gbundin lagmarkskjor. Af sému éstedu geti stefnandi ekki att
adild ad malum sem rekin eru fyrir Félagsdomi.

Med 2. gr. laga nr. 80/1938 hafi verid logfestar krofur til stéttarfélaga sem komi ad gerd
kjarasamninga. Med akvaedinu sé komid i veg fyrir ad félog starfsfolks a tilteknum vinnustad
teljist til stéttarfélags i skilningi laganna. bad sé hlutverk Félagsdoms ad standa vérd um
heildarskipulag vinnumarkadarins og sé fyrrgreindu lagadkveaedi &tlad ad tryggja ad ljost sé
hvada kjarasamningur gildi um tiltekid starf, afmarkad midad vid starfsgreinar og
sveitarfélog. Skipulag heildarsamtaka & vinnumarkadi midist vid ad samningssvid tveggja
eda fleiri stéttarfélaga skarist ekki og sé meginregla 1. gr. laga nr. 55/1980 um starfskjor
launafdlks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda og 7. gr. laga nr. 80/1938, um ad tiltekinn
kjarasamningur um tiltekid starf & tilteknum stad marki l6gbundin lagmarkskjor, reist & pessu
grundvallarsjonarmidi. | samraemi vid petta marki kjarasamningur Verkfraedingafélags
Islands vid Samtok atvinnulifsins lagmarkskjor verkfreedinga og annarra peirra sem adild
geta att ad pvi stéttarfélagi & almennum vinnumarkadi. Sa kjarasamningur gildi af sému
asteedum um storf verkfreedinga sem starfa hja Landsvirkjun, enda hafi l6gformlegt
stéttarfélag ekki gert sérkjarasamning sem eigi sérstaklega vido um vinnustadinn.

Stefndi telur einnig kréfugerd stefnanda dskyra og samhengi malsastedna vid krofur hans
0ljést. Sé maliod pvi vanreifad, sbr. d- og e-1id 1. mgr. 80 gr. laga nr. 91/1991, sbr. 69. gr. laga
nr. 80/1938, og geti pad leitt til fravisunar malsins fra Félagsdomi.

Nidurstada

Domkrofur stefnanda lGta annars vegar ad vidurkenningu & pvi ad hann fari med
samningsadild fyrir tilgreinda félagsmenn sem starfa hja Landsvirkjun hf. og hins vegar ad
vidurkenningu & pvi ad tilteknar adgerdir forstjora fyrirteekisins hafi brotid gegn 4. gr. laga
nr. 80/1938. Ad pessu virtu fellur rlausn um égreining adila undir valdsvid Félagsdoms,
sbr. 1. og 2. t6lulid 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938.

Af malatilbinadi adila er 1jost ad pa greinir einkum a um hvort stefnandi sé stéttarfélag i
skilningi 2. gr. laga nr. 80/1938 og l6gformlegur samningsadili um kaup og kjor medlima
sinna samkveemt 5. gr. somu laga. Hafa adilar feert fram efnisleg rok til studnings afstoou
sinni og visad til domaframkvaemdar sem peir telja stydja malatilbinad sinn. Svo sem rakid
hefur verid er fravisunarkrafa stefnda reist a pvi ad stefnandi seé ekki beer til ad htfoa mal
petta par sem hann sé ekki stéttarfélag. Pa er krafa stefnda um syknu af fyrri domkrofu
stefnanda reist a pvi ad stefnandi geti af somu &steedu ekki farid med I6gformlegt
samningsumbod. Falla roksemdir ad baki krofum stefnda um fravisun og syknu ad pessu
leyti saman.

Vid munnlegan malflutning Gtskyrdi l6gmadur stefnda ad krafa um fravisun malsins veeri
reist & pvi ad samkvamt 45. gr. laga nr. 80/1938 geetu eingdngu sambond stéttarfélaga eda
stéttarfélog, sem uppfylltu skilyrdi 2. gr. laganna, att adild ad malum fyrir Félagsddémi. Skilja
verdur malatilbinad stefnda med peim haetti ad hann telji stefnanda i reynd skorta hafi til ad
eiga adild ad domsmali fyrir Félagsddémi og beri pvi ad visa malinu fra démi.
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I 16gum nr. 80/1938 er ekki ad finna sérreglur um adildarhaefi og verdur eftir pvi sem vid &
litio til dkveeda laga nr. 91/1991, sbr. 69. gr. laga nr. 80/1938 og til hlidsjonar dom
Félagsdoms 10. mars 2016 i mali nr. 25/2015. Adur hefur verid rakid ad stefnandi hafi med
hondum skipulagda starfsemi i &kvednum tilgangi og gilda sérstakar reglur um félagio.
Verdur pvi lagt til grundvallar ad stefnandi njoti adildarheefis samkveemt 1. mgr. 16. gr. laga
nr. 91/1991.

[ 45. gr. laga nr. 80/1938 er meelt fyrir um malsoknarumbodsreglur fyrir Félagsdomi. Fram
kemur i 1. mgr. ad sambond verkalydsfélaga og atvinnurekendafelaga reki fyrir hénd
medlima sinna mal fyrir Félagsdomi, félog sem ekki séu medlimir sambandanna reki sjalf
mél sin og medlima sinna, og ad 6félagsbundnir adilar reki mal sin sjalfir. 2. mgr. er vikid
ad heimild adila til ad héfda mal sjalfur, ad akvednum skilyroum uppfylltum, hafi samband
eda felag neitad ad h6fda mal fyrir medlim sinn. Einn helsti tilgangur reglnanna er ad tryggja
ad samband eda félag sem fer med mal samkvaeemt malséknarumbodi sé bundid af démi
Félagsdoms, sbr. til hlidsjonar dom Haestaréttar 31. mai 2013 i mali nr. 342/2013 par sem
visad var til pess ad reglunum veeri &tlad ad tryggja ad domar Félagsdoms hefdu bindandi
gildi, par & medal fyrir adildarsamtok vinnumarkadarins. Akvaedi 45. gr. hefur samkvaemt
bessu ad geyma sérstakar reglur um malsoknarumbod en ekki um adildarheefi.

Adilar deila ekki um hvort fylgt hafi verid reglum laga nr. 80/1938 um malséknarumbod og
verdur malinu ekki visad fra démi vegna skorts & sliku. Svo sem rakid hefur verid lytur
agreiningur adila fyrst og fremst ad tulkun & 2. og 5. gr. laga nr. 80/1938 og hvort stefnandi
uppfylli pau skilyrdi sem gerd eru til stéttarfélaga. Telja verdur ad skyring a lagadkveedunum,
eftir atvikum med hlidsjon af démaframkveemd, falli undir efnishlid malsins og geta
fyrrgreindar roksemdir stefnda ekki leitt til fravisunar malsins. Pa verdur ekki séd ad slikir
annmarkar séu & krofugerd stefnanda eda malatilbuinadi ad visa beri malinu fra domi, sbr. 1.
mgr. 80. gr. laga nr. 91/1991, sbr. 69. gr. laga nr. 80/1938.

Samkvaemt pvi sem rakid hefur verid verdur fravisunarkrofu stefnda hafnad. Rétt pykir ad
akvoroun malskostnadar vegna pessa pattar malsins bidi efnisdéms.

Urskurdaroro:

Fravisunarkrofu stefnda, Samtaka atvinnulifsins fyrir hond Samorku, samtaka orku-
og veitufyrirteekja, vegna Landsvirkjunar, er hafnad.

Akvordun malskostnadar bidur efnisdéms.
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