Ar 2011, fimmtudaginn 3. febrdar, er i Félagsdémi i malinu nr. 2/2011.

Samtok atvinnulifsins

gegn

Alpydusambandi Islands

f.h. Starfsgreinasambands Islands
vegna Afls stéttarfélags

kvedinn upp svofelldur
domur:

Mal petta, sem domtekid var 1. febriar 2011, er hofdad 28. janGar sama ér.

Malid dema Arnfridur Einarsdottir, Gylfi Knudsen, Kristjana Jonsdottir, Lara V.
Juliusdattir og Valgeir Palsson.

Stefnandi er Samtok atvinnulifsins, kt. 680699-2919, Borgartini 35, Reykjavik.

Stefndi er Alpydusamband islands, kt. 420169-6209, Sat(ni 1, Reykjavik, f.h.
Starfsgreinasambands Islands, kt. 601000-3340, Satini 1, Reykjavik, vegna Afls

starfsgreinafelags, kt. 560101-3019, Budareyri 1, Reydarfirdi.

Domkrofur stefnanda: Ad verkfall pad sem Afl starfsgreinafélag bodadi med bréfi,
dagsettu 26. januar 2011, vegna starfsmanna i fiskimjolsverksmidjum og koma & til
framkvaemda 7. febriar 2011, sé 6l6gmeett. pa krefst stefnandi pess ad stefndi verdi demdur
til ad greida stefnanda malskostnad ad mati domsins.

Domkrofur stefnda: Ad stefndi verdi syknadur af éllum kréfum stefnanda auk pess
sem krafist er malskostnadar Ur hendi stefnanda ad mati réttarins.

l.

Samkvaemt gognum malsins var i gildi adalkjarasamningur stefnanda og
Starfsgreinasambands islands, m.a. fyrir hond stefnda, sem nadi til verkafdlks a félagssveedi
stefnda. Gilti hann fra 1. febrdar 2008 til 30. névember 2010.

Stefnandi kvedur samninginn fjalla annars vegar um almenn starfskjor, sem nai til alls
verkafolks sem samningurinn taki til, og hins vegar séu par seérdkvaedi vegna einstakra
starfshopa. Sérakvaedi steerstu starfshopanna séu gefin Ut i prentadri utgafu adalkjarasamnings
en ymis serakvadi séu hluti adalkjarasamnings, an pess ad pau fylgi hinni prentudu Gtgafu.
Eigi pad m.a. vid um serkjor vegna starfa i fiskimjolsverksmidjum. Visar stefnandi til pess, ad
med kjarasamningi fra 25. oktober 2000 hafi komid nytt akveedi inn i samninginn, sem
stadfesti ad samningurinn veeri hluti adalkjarasamnings SA og VMSI. Hafi pad akveedi haldid
gildi sinu pegar kjarasamningurinn var endurnyjadur 17. desember 2004 og hafi gildistimi
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samningsins einnig verid ferdur i sama horf og adrir hlutar adalkjarasamnings adila. Vid
endurnyjun adalkjarasamningsins i febraar 2008 hafi verid raett um st6du sérkjarasamningsins
og stefnandi sampykkt ad serstok atkveedagreidsla feri fram medal starfsmanna i
fiskimjolsverksmidjum um fyrirliggjandi nidurstddu kjaravidredna. begar fyrir 1a ad
hlutadeigandi starfsmenn voru sampykkir nidurstodu sérkjarasamningsins, hafi verid gengid
fra undirritun adalkjarasamnings. I sérkjarasamningnum hafi verid sérstaklega aréttad ad hann
sé hluti adalkjarasamnings adila og hefdi sama gildistima og hann. bvi hafi
sérkjarasamningurinn fallid ar gildi & sama tima og adrir hlutar adalkjarasamningsins. Med
sérkjarasamningnum hafi einungis verid samid um hluta kjarabreytinga fyrir starfsmenn i
fiskimjolsverksmidjum par sem hann hafi verid hluti adalkjarasamnings og pvi hafi fjolmorg
onnur kjaraatridi einnig nad til peirra félagsmanna stefnda.

Stefndi telur hins vegar ad um sé ad raeda sérkjarasamning starfsfolks i
fiskimjolsverksmidjum sem stefndi og Afl starfsgreinafélag hafi stadid sameiginlega ad og
hafi hann runnid Gt 4 sama tima og adalkjarasamningurinn, p.e. 30. nGvember 2010. A petta
hafi reynt arid 2000 en stefnandi hafi litid svo & ad samningavidreedur um sérkjarasamning um
kjor i fiskimjolsverksmidjum yrdu ad fara fram eftir vidreedudaetlun um adalkjarasamning
VMSI. Hafi nidurstadan ordid st ad stéttarfélog, sem i hlut &ttu, voru ekki talin bundin af
vidreeduaetlun um adalkjarasamning, enda hefdu pau ekki veitt VVerkamannasambandinu
umbod til samningsgerdar fyrir pennan hdp.

Gerd var vidreedudaetlun 21. september 2010 milli stefnanda og Starfsgreinasambands
islands vegna endurnyjunar kjarasamninga adildarfélaga sambandsins. Hinn 28. oktdber 2010
veitti stefndi Starfsgreinasambandinu umbod til endurnyjunar tiltekinna kjarasamninga fyrir
hond félagsins, p. & m. vegna adalkjarasamnings stefnda vid stefnanda. Er tiltekid i umbodinu
ad pad nai ekki til endurnyjunar sérkjarasamnings stefnda og Drifanda stéttarfélags vid
stefnanda vegna starfa i fiskimjolsverksmidjum.

Med bréfi, dagsettu 5. nGvember 2010, dskadi stefndi, f.h. félagsins og Drifanda, eftir
adkomu rikissattasemjara ad kjaradeilu peirra og stefnanda, med visan til 24. gr. laga nr.
80/1938. Stefnandi hafnadi pvi samdaegurs med tolvupdsti til rikissattasemjara og stefnda. |
tolvupostinum kemur fram ad stefnandi telji hins vegar mjog akjosanlegt ad hefja nu pegar
vidreedur um sérmal einstakra hdpa og geti stefnandi fallist & vidreedur um slik sérmal undir
leidsogn rikissattasemjara, an pess ad um formlega milligéngu rikissattasemjara teljist vera ad
reeda, sé pad 6sk vidsemjendanna. Haldinn var fundur 18. névember 2010, par sem stefndi
lagdi fram krofugerd vegna breytinga a sérkjarasamningnum. Annar fundur var haldinn 3.
desember 2010.

Med bréfi, dagsettu 16. desember 2010, sendi stefndi rikissattasemjara tilkynningu um
ad undirbuningur adgerda veeri hafinn af halfu félagsins. Kemur fram i bréfinu, ad pratt fyrir
ad samkomulag hafi ordid um ad adkoma sattasemjara hafi verid 6formleg, liti stefndi nd svo
a ad peir fundir, sem haldnir voru, hafi verid undir verkstjorn sattasemjara. pPa segir ad komid



hafi i 1jos & sattafundi adila undir verkstjorn sattasemjara, ad ekki veeri vilji vidsemjanda
stefnda til ad meeta krofum félagsmanna stefnda og pvi hefdi pvi verid lyst yfir ad ekki veeri
arangur af vidreedunum og peim pvi verid slitid. Rikissattasemjari tilkynnti stefnanda um bréf
stefnda med tolvuposti, dagsettum 17. desember. Stefnandi aréttadi i tolvuposti til
rikissattasemjara sama dag pé afstodu stefnanda, ad ekki yrdi séd ad 10g heimiludu stefnda ad
visa hluta adalkjarasamnings til rikissattasemjara og teldi hann pvi ekki grundvoll fyrir
formlegri sattamedferd af halfu rikissattasemjara. Formlegt bréf stefnanda sama efnis barst
rikissattasemjara 23. desember sl. Rikissattasemjari tilkynnti adilum, med bréfi dagsettu 3.
jandar 2011, ad ekki veeri tilefni til ad boda til sérstaks fundar vegna deilunnar i ljési
réttaragreinings adila um stodu sérkjarasamnings deiluadila.

Stefndi Iét fara fram atkveedagreidslu medal félagsmanna sinna um bodun verkfalls i
fiskimjolsverksmidjum. Verkfall var bodad med bréfi, dagsettu 26. januar 2011, og &
verkfallid a0 koma til framkvemda 7. febrdar 2011. Malsadila greinir & um logmaeeti
verkfallsbodunarinnar.

.

Stefnandi kvedst byggja malssokn sina & pvi ad adalkjarasamningi milli SA og Afls
starfsgreinafélags hafi ekki verid visad til formlegrar sattamedferdar hja rikissattasemjara i
samreemi vid heimild i 24. gr. laga nr. 80/1938. Vidreedur hafi ekki farid fram fyrir hans
milligéngu &dur en akvordun um bodun verkfalls var tekin. Med pvi hafi kréfum 3. mgr. 15.
gr. laga nr. 80/1938 um bodun l6gmeetrar vinnustddvunar ekki verid framfylgt. Verkfall Afls
starfsgreinafelags, sem bodad hafi verid med bréfi dags. 26. jantar 2011 og koma eigi til
framkvaemdar 7. febrdar 2011, sé pvi 6l6gmeett.

Stefnandi byggir & pvi ad samkvemt dkvedum 2. mgr. 24. gr., sbr. 5. gr., laga nr.
80/1938 verdi akvordun um bodun vinnustédvunar ekki tekin nema samninganefnd, sem
umbod hafi til ad undirrita adalkjarasamning samkvemt 5. gr., hafi visad kjaradeilu til
medferdar hja rikissattasemjara og sattavidredur hafi reynst arangurslausar pratt fyrir
milligéngu hans. Stefndi hafi veitt Starfsgreinasambandi Islands umbod til gerdar
adalkjarasamnings og sé pvi & valdi samninganefndar Starfsgreinasambandsins ad taka
akvoroun um visan kjaradeilu til rikissattasemjara. Samningsumbod stefnda sé enn hja
Starfsgreinasambandinu og hafi hann ekki afturkallad pad. Engar samningavidraedur hafi att
séer stad fyrir milligbngu rikissattasemjara pegar stefndi tok akvérdun um bodun
vinnustddvunar. Akvordun um bodun verkfalls af halfu stefnda sé pvi 6logmaeet.

Verdi réttur til visunar kjaradeilu til rikissattasemjara talinn liggja hja stefnda Afli
starfsgreinafelagi, kvedst stefnandi byggja & pvi ad stefndi hafi einungis visad hluta kjaradeilu
sinnar til rikissattasemjara, p.e. deilu um laun og vinnutima starfsmanna i
fiskimjolsverksmidjum. Sérkjarasamningur vegna starfa peirra sé hins vegar hluti
adalkjarasamnings adila eins og skyrt komi fram i 1. gr. samningsins. Stefndi hafi jafnframt



falid Starfsgreinasambandinu ad leggja fram vidamikla kréfugerd vegna breytinga & 6drum
akvaedum adalkjarasamningsins. Snli st krofugerd ad ymsum kjaramalum félagsmanna
stefnda, p.m.t. starfsmanna i fiskimjélsverksmidjum. Stefnandi telji ad stefnda sé 6heimilt ad
skipta adalkjarasamningi adila upp i hluta og visa einungis einum eda fleiri hlutum til
sattamedferdar hja rikissattasemjara, enda geti raunveruleg sattamidlun af halfu
rikissattasemjara & grundvelli 111. kafla laga nr. 80/1938 ekki farid fram nema rikissattasemjari
eigi pess kost ad fa heildarsyn & deilu adila og leggja fram midlunartillégu til lausnar mals.
Rikissattasemjari eigi pess ekki kost nema kjaradeila hlutadeigandi starfshéps sé oll til
medferdar hja embeettinu.

Stefnandi byggir & pvi ad samningur vegna starfsmanna i fiskimjélsverksmidjum sé &
engan hatt frabrugdinn 6drum hlutum adalkjarasamnings. Fjélmargir sérsamningar séu i gildi
milli stefnanda og stefnda vegna sérkjara einstakra starfshdpa, s.s. i fiskvinnslu og fiskeldi.
Engu mali skipti hvort adilar hafi kosid ad gefa pad samninga Ut i bokarformi eda ekki.
Akvordun um form & Gtgafu adalkjarasamnings hafi engin ahrif & pad hvada samningar teljist
vera hluti adalkjarasamnings.

Stefnandi telji jafnframt ad samkomulag milli adila um fyrirkomulag atkveaedagreidsiu
um adalkjarasamning breyti i engu edli kjarasamningsins. Adilum sé hverju sinni heimilt ad
semja um framkveemd atkvaedagreidslu um adalkjarasamning. Med pvi sé ekki breytt skyrum
akvaedum sérkjarasamnings um ad hann teljist hluti adalkjarasamnings adila.

Verdi ekki fallist & meginméalsasteedur stefnanda samkvemt framansdgdu, kvedst
stefnandi byggja & pvi ad akvordun stefnda um verkfall og framkvaemd pess hafi verid
ologmeet.

Fram komi i verkfallsbodun ad samninganefndir stefnda og Drifanda stéttarfélags hafi
sampykkt ad boda til vinnustodvunar i fiskimjolsverksmidjum & félagssveaedi félaganna.
Akvordun hafi verid tekin i allsherjaratkveedagreidslu medal allra félagsmanna pessara
tveggja stéttarfélaga sem vinna i fiskimjoélsverksmidjum. Stefnandi telji enga heimild vera i
15. gr. laga nr. 80/1938 fyrir sameiginlegri atkvaedagreidslu tveggja eda fleiri stéttarfélaga og
bvi sé verkfallsbodunin 6logmeet. Verkfallsrétturinn liggi hja féelagsmoénnum hvers og eins
stéttarfélags. Verkfall sé neydarirreedi, sem félagsménnum hvers og eins stéttarfélags sé
heimilt ad beita pegar 6nnur Urreedi hafa verid fullreynd, og beri pvi ad tllka dkveedi laganna
um verkfoll prongt.

Samkveemt verkfallsbodun skuli vinnustédvun vera pripaett. Fyrsti hluti hennar eigi ad
hefjast kl. 00:30 hinn 7. februar 2011 og ljuka kl. 24:00 hinn 9. febrtar 2011. Annar hluti
hennar hefjist kl. 00:30 hinn 14. febrdar 2011 og ljuki KI. 24:00 hinn 16. febraar 2011. Pridji
hluti hennar sé 6timabundinn og hefjist kl. 00:30 hinn 21. febrdar 2011. Stefnandi telji enga
heimild i 15. gr. laga nr. 80/1938 fyrir pvi ad moérg sundurslitin verkfoll séu sampykkt i einni
atkveedagreidslu felagsmanna og pvi sé verkfallsbodunin 6l6gmeet. Verkfall sé neydarurradi
og beri ad tulka &kveedi laganna um verkfoll prongt. Med pvi ad sampykkja petta



fyrirkomulag & verkfallsbodun, sé samninganefnd eda fyrirsvarsmanni samningsadila veitt
6edlilega mikid svigram til ad fresta einum eda fleiri hlutum verkfallsins og breyta pannig
peim forsendum sem gefnar hafi verid félagsmoénnum i tillogu ad verkfallsbodun. par sem
vald til ad taka akvordun um verkfall liggi hja felagsmonnum, verdi ad tulka dkveedin prongt.

Il.

Stefndi byggir syknukréfu sina & pvi, ad samningur sa, sem praett se um i pessu mali,
sé serstakur Kkjarasamningur um Kjor hluta félagsmanna stefnda, peirra sem starfa vid
fiskimjolsverksmidjur & félagssvaedi stefnda. Samningurinn hafi stoou sjalfsteds
kjarasamnings um pau samningsatridi, sem samningurinn fjalli um, og sem slikur sé hann
6hadur 6drum kjarasamningum sem stefndi & adild ad.

Stefndi byggir & pvi, ad adilar hafi samid med pessum heetti sin & milli um kjor pessa
hops um érabil og aldrei 6druvisi. Sérstada samningsins sé Otvired og a pad hafi stefnandi
adur fallist, baedi i ordi og @di. Stefnandi hafi &dur haft uppi métmali & pann veg, ad
samningurinn hafi ekki slikt sjalfstedi ad um hann verdi samid sérstaklega, p.e. vid gerd
kjarasamningsins &rid 2000. Stefnandi hafi pa fallid fra andofi sinu eftir ad rikissattasemjari
afladi logfraedilegs alits par sem komist hafi verid ad peirri nidurstodu ad & samninginn beeri
ad lita sem sérkjarasamning vio adalkjarasamning. Slikan sérkjarasamning hefdi stéttarfélagio
umbod til ad gera, svo fremi pad hefdi ekki verid veitt 68rum. A petta hafi stefnandi fallist og
samid vio stefnda ad afloknu verkfalli.

I pessu mali sé sama adstada uppi, stefndi hafi sjalfur umbod til ad gera pennan
sérkjarasamning og hafi ekki veitt pad 6dorum. Stefndi hafi veitt Starfsgreinasambandinu
umbod til ad gera vidredudatlun um tiltekna samninga pann 14. september 2010 og til ad
gera adalkjarasamninga i oktober 2010. Par sé sérstaklega tekid fram ad gerd pessa
sérkjarasamnings sé afram a forraedi stefnda. SU méalsasteda stefnanda, ad umbod til ad gera
bennan samnings sé hja Starfsgreinasambandinu, eigi ekki vid rok ad stydjast.

Réttur stefnda sem stéttarfélags til ad gera kjarasamninga fyrir hond félagsmanna
sinna sé grundvallarréttur samkvaemt 5. gr. laga nr. 80/1938 sem verdi ekki tekinn af félaginu.
Allar takmarkanir & pessum grundvallarrétti beri ad skyra prongt. Pad, ad stefndi hafi veitt
Starfsgreinasambandinu umbod til ad koma fram fyrir hond félagsins vid gerd
adalkjarasamnings gagnvart stefnda, verdi ekki tulkad rymra en samkvaemt ordanna hljodan.
Slikt umbod takmarki ekki rétt stefnda til ad gera samninga fyrir tiltekna hopa félagsmanna
sinna, sbr. 2. mgr. 5. gr. | pvi lagadkveaedid sé bersynilega gert rad fyrir pvi, ad unnt sé ad
semja sérstaklega fyrir hluta félagsmanna stéttarfélags. A pann veg hafi enda verid haldid i
tilvikum starfsmanna i fiskimjolsverksmidjum sem &vinlega hafi verid samid um sérstaklega
og utan adalkjarasamninga ad 6dru leyti. SU malsasteda stefnanda, ad veitt umbod til gerdar
adalkjarasamnings beri ad tulka pvert gegn efni umbodsins pannig ad pad bindi hendur



stefnda ad pessu leyti, fari pvi ad mati stefnda pvert gegn frelsi stéttarfélaga til pess ad gera
kjarasamninga fyrir hond félagsmanna sinna og fai ekki stadist.

pa byggir stefndi a pvi ad 61l pau &r, sem sambeerilegur samningur hafi gilt milli adila
um pennan tilgreinda hop, hafi stefnandi virt hann i hvivetna sem sjélfsteedan sérkjarasamning
og farid ad reglum vinnul6ggjafarinnar um pa samningsgerd. Stefnandi hafi pannig itrekad
vidurkennt pessa réttarstodu i verki. Engar forsendur séu fyrir pvi nd ad lita 6druvisi &.

Til sérstakrar aréttingar i pessum efnum se su stadreynd, ad stefnandi hafi sjalfur gefio
ut adalkjarasamninga sina & bok um langt &rabil. SU stadreynd, ad samningar um
fiskimjolsverksmidjur hafi aldrei ratad i peaer utgéafur, sé ad mati stefnda fyrst og fremst til
marks um sérstddu samnings pessa hops og vitneskju stefnanda um hana.

A pvi er byggt af halfu stefnda, ad samningsadilar hafi litid svo 4 ad vegna sérstédu
bessa hdps félagsmanna, sem vinna i fiskimjolsverksmiojum, stedu rok til ad gera
sérkjarasamning vid hann pannig ad pessi akvedni hopur yrdi 6hddur mogulegri Kjaradeilu um
efni adalkjarasamnings og koma i veg fyrir ad vinnudeilur tengdar adalkjarasamningi hefdu
ahrif & pau fyrirteeki sem um er ad véla. Sérstakar yfirlysingar um fridarskyldu, sem gefnar
hafi verio Ut i kjolfar gerdar slikra sérkjarasamninga arin 1997 og 2000 feli i ser stadfestingu &
bessari afstodu adila. Med pvi, og samningunum sem slikum, hafi peir sem
sérkjarasamningarnir taka til, afsalad sér rétti til pess ad taka patt i gerd adalkjarasamningsins
um sému atridi og sérkjarasamningurinn fjalli um og afsalad sér rétti til pess ad greida
atkveedi um adalkjarasamninginn sjalfan. peir, sem falli undir sérkjarasamningana, hafi ekki
fengio ad kjosa um adalkjarasamninga og geri I6gin um stéttarfélég og vinnudeilur beinlinis
rad fyrir pvi ad unnt sé ad haga malum med pessum hetti. Breyti samningar um gerd
adalkjarasamninga engu um pad.

Engin rok séu til pess ad fallast & méalsastedur stefnanda er Iuta ad pvi, ad upp a
formskilyrdi skorti vardandi addraganda verkfallsbodunar stefnda, p.e. ad ekki hafi att sér stad
arangurslausar samningavidraedour med milligdbngu rikissattasemjara i deilunni. Stefnanda sé
ekki tekt ad bera slikt fyrir sig i ljosi eigin framgdngu & lidnum manudum. Stefndi hafi
itrekad freistad pess ad fa stefnanda ad samningabordinu og itrekad leitad atbeina
rikissattasemjara i pvi skyni. Stefnandi hafi hins vegar hafnad 6llum tilraunum stefnda i pessa
veru og beitt sér sérstaklega gegn pvi ad rikissattasemjari teeki malid til formlegrar medferdar.
Ad mati stefnda verdi samningavidraedur varla arangurslausari en i pvi tilviki sem hér um
reedir par sem stefnandi hafi uppi sérstok motmeli vio ad meeta til fundar. Afstada
rikissattasemjara i pessum efnum geti ekki radid urslitum, enda sé pad ekki a valdi
embeettisins ad bregda feeti fyrir radagerdir stefnda med pvi einu ad sinna ekki hlutverki sinu
og halda fund. Slik framganga a vegum opinbers embaettis geti ekki komid i veg fyrir beitingu
peirra réttartrreeda sem attu ad standa stefnda til boda. Verdi ekki séd med hvada hetti
stefnda hefdi verid mogulegt ad fara nanar ad peim reglum, sem settar eru um addraganda
bodunar verkfalls i I6gum nr. 80/1938, en hann hefur pegar gert vid svo buid.



Stefndi motmaelir sérstaklega peirri malsasteedu stefnanda ad sérkjarasamningur pessi
sé adeins hluti adalkjarasamnings og ad stefnda sé éheimilt ad skipta peim samningi upp, eins
og stefnandi kjosi ad orda pad, og visa adeins hluta eda hlutum hans til sattamedferdar. b4
malsastedu telji stefndi ekki standast skodun midad vid pad sem adur hefur verid rakid um
stodu sérkjarasamningsins. Auk pess byggir stefndi a pvi ad roksemdafeersla pessi fari pvert
gegn grundvallarreglum  vinnuldggjafarinnar  um  skipan  kjarasamningsgerdar og
stjornarskrarvarid frelsi stéttarfélaga og félagsmanna peirra til ad rada malefnum sinum sjalfir.
Yroi fallist & pessa malsasteedu stefnanda, yrdi aldrei framar mogulegt ad breyta adild ad
kjarasamningi eda efni hans. Slikur samningur steedi pa Obreyttur hvad pau atridi vardadi til
eilifdar. Log um stéttarfeldg og vinnudeilur nr. 80/1938 geri r&d fyrir pvi ad umbod til ad gera
kjarasamninga sé & hondum einstakra stéttarfélaga, sem hafi vidtekt frelsi til peirra
samningsgerdar ad uppfylltum peim formskilyrdum sem sett eru um efni peirra. I samraemi
vid pad hafi itrekad komid til pess ad adild einstakra stéttarfélaga ad adalkjarasamningi
breytist. bannig megi nefna sem dami ad gerdir séu fleiri en einn svokalladur
adalkjarasamningur. Samflot stéttarfélaga vid kjarasamningsgerd sé hvorki regla né skylda.
Pess séu enda morg demi fra lionum arum ad einstok stéttarfélog eda hopur stéttarfélaga
hlutist til um eigin kjarasamningsmalefni, an pess ad fela samtokum stéttarfélaga umbod. Sé
neerteekast ad visa til pess ad Drifandi stéttarfélag stod ekki ad gerd kjarasamnings med 6drum
a arinu 2008. bannig sé oOtvireett ad stefndi sé ekki bundinn af pvi ad gera adalkjarasamning
vid stefnanda med 6drum félogum innan Starfsgreinasambandsins, p6 hann hafi kosid ad gera
bad. Stefnandi geti pannig ekki gengid ad pvi sem gefnu ad tiltekin stéttarfélég muni endilega
og avallt standa saman ad gerd kjarasamninga, hvort sem pad eru adal- eda sérkjarasamningar.

Stefndi visar til pess, ad pegar kjarasamningur hafi runnid sitt skeid samkvaemt efni
sinu, eins og samningur s sem hér er um preett, séu adilar ekki lengur bundnir af efni hans og
séu ekki lengur settir undir fridarskyldu. Stefnda sé pvi ad 16gum heimilt ad setja fram krofur
um nyjan samning um Kkjor pessa hops eins og hann hafi gert og sé pa & engan hatt bundinn af
efni annarra kjarasamninga. Slikt eigi sérstaklega vid eins og hér stendur & pegar adstadan sé
eins og na er ad peir samningar séu einnig lausir. Vid peer adstedur haldi stefnda engin bodnd,
feli hann ekki 6drum ad koma fram fyrir sina hond.

pa er & pvi byggt, ad sérkjarasamningur adila um kjor i fiskimjolsverksmidjum standist
fyllilega paer form- og efniskréfur sem gerdar séu um kjarasamninga i 6. gr. laga 80/1938. Um
sé ad reda skriflegan samning milli séttarfélags annars vegar og atvinnurekenda hins vegar
sem gildir um tilgreindan tima um kaup og kjor félagsmanna stéttarfélagsins sem gegna
stérfum & tilgreindum vinnustédum. I samningnum sé kvedid 4 um laun, skipulag vakta og
vinnu, neysluhlé, fritokurétt, forgangsrett til vinnu, vinnufatnad, éryggi og hollustuhatti og
adbunad starfsmanna. A9 mati stefnda sé samkveemt pessu 6llum skilyrdum pess, ad um
kjarasamning sé ad reeda, fullnaegt og rangt ad halda pvi fram ad hann fjalli adeins um hluta
sterri samnings. | raun liggi skilgreining samningsins fyrir i heiti hans. Hann sé



sérkjarasamningur sem fjallar um sérkjor tiltekins afmarkads héps, sem ekki sé e&tlad
vidteekara gildi en 16ng hefd og hingad til 6umdeildur skilningur & vinnumarkadi ad
adalkjarasamningur standi slikum samningi til fyllingar um pau atridi sem ekki sé samid um i
honum, medal annars med visan til 1. gr. laga nr. 55/1980. Enginn é&skilnadur sé i
vinnuldggjofinni sidan um pad, ad tiltekinn hopur geti verid bundinn af fyrri kjarasamningum,
hvorki hvad vardar adild né efni. bvert & moéti séu breytingar & pessu tidkanlegar eins og adur
var nefnt.

pau rok stefnanda, ad pad geti verid rikissattasemjara eda stefnanda til éhagraedis ad
einstakir hopar fari fram hver i sinu lagi vid kjarasamningsgerd, geti ad mati stefnda ekki
skipt méli. Gundvallarréttur til kjarasamningsgerdarinnar liggi hja hverju stéttarfélagi sem er
heimilt ad gera samninga fyrir tiltekna hépa innan félagsins. Breyti par engu hvad kaemi
stefnanda betur.

Stefndi er 6sammala stefnanda um ad sameiginleg atkvaedagreidsla stéttarfélaganna
Afls og Drifanda um vinnustodvun félaganna sé ekki i samreemi vid 15. gr. laga nr. 80/1938.
Samkvaemt 14. gr. laganna séu heimildir stéttarfélaga til ad gera verkfoll adeins bundin peim
skilyrdum og takmorkunum sem sett eru i 16gum. Akvaedi 15. gr. laga nr. 80/1938 kvedi ekki
sérstaklega & um pad, hvort heimilt sé ad vidhafa sameiginlega atkveaedagreidslu um
verkfallsbodun. Af pvi verdi ekki dregin st alyktun ad slikt sé 6heimilt. Samkveemt nefndri
lagagrein gildi si meginregla, ad um verkfallsbodun skuli vidhafa almenna og leynilega
atkveedagreidslu med tilgreindri lagmarkspatttoku og greiddum atkveedum med adgerdum. ba
sé og heimilt ad vidhafa almenna postatkveedagreidslu. I frumvarpi med I6gum um breytingu
a l6gum nr. 80/1938 segi um nugildandi 15. gr. laganna, ad markmid hinna nyju reglna i pessu
efni sé ad tryggja ad raunverulegur studningur sé vid bodun vinnustédvunar. EKKi veeri
&tlunin ad torvelda félogum bodun vinnustddvana, heldur ad tryggja lydraedislega umfjollun
um slika tillégu. I greinargerdinni sé sérstaklega fjallad um pad, ad ef vinnustodvun sé atlad
ad taka til hluta félagsmanna eda eins fyrirtaekis sé heimilt ad taka akvéroun um vinnustédvun
med atkvaedagreidslu hlutadeigandi félagsmanna. Hér hatti pannig til ad tvo stéttarfélog,
stefndi og Drifandi i Vestmannaeyjum, hafi stadid saman ad samningi vid stefnanda og hafi
na sést eftir endurnyjun pessa sameiginlega samnings vid stefnanda, p.e. samnings sem snerti
hluta félagsmanna hvors félags og kréfugerd sem 16gd hafi verio fram sameiginlega til
stefnanda. Félogin hafi og stadid i einu og 6llu sameiginlega ad malum hingad til. Af peirri
asteedu hafi verid edlilegt ad akvordun um heimild til pess ad knyja fram samningsvidraedur
med verkfallsadgeroum veeri sameiginleg og i anda pess markmids sem stefnt var ad med
setningu reglna 15. gr. Viohofo hafi verid postatkvaedagreidsla medal allra peirra félagsmanna
beggja félaga sem pessi sameiginlegi sérkjarasamningur tekur til. A kjorskra hafi verid alls 75
og 73 hafi greitt atkvaeedi um samninginn. Stefndi telji, ad med pessari adferd hafi ad ollu leyti
verio komid til mots vid form og efnisreglur 15. gr. laga nr. 80/1938 og pvi sé kosningin
l6gmeet.



Stefndi hafi bodad til verkfalls, sem komi til framkveemda i &féngum allt eftir pvi sem
tilefni verdur til, ef stefnandi bregdist ekki vid. bessi tilhdgun sé & engan hatt andsteed 16gum.
I 15. gr. laga nr. 80/1938 sé ekki ad finna takmorkun & pvi, hvert skuli vera fyrirkomulag
verkfalla eda hvernig pau skuli skipulogd af halfu verkfallsbodenda. Stefndi sé pvi frjals ad
pvi ad haga vinnustodvun med peim hetti sem hann kjosi. pa sé framkvaemd sem pessi vel
bekkt, ad verkfalli sé skipt nidur & fyrir fram akvedna daga eda jafnvel & tiltekin svaedi eda
vinnustadi par sem félagsmenn hlutadeigandi stéttarfélaga starfa. bad ad boda verkfall med
peim hetti sem hér um reedir, fari i engu gegn lI6gum. Enginn vafi leiki & pvi hvenzr hver
pattur verkfallsins eigi ad koma til framkveemda og i raun sé verkfallsbodun af pessu tagi
tillitssamari i gard stefnanda og vaegari beiting & pvi Urraedi sem verkfall er, heldur en verkfall
sem hefist tiltekinn dag og steedi 6slitid par til semdist um annad milli adila. Med pessu méti
sé i raun verid ad milda adgerdina gagnvart stefnanda. Pad myndi ad mati stefnda skjota mjog
skokku vid ef komist yrdi ad peirri nidurstédu ad éheimilt vaeri ad beita verkfalli & svo vaegan
hatt sem hér er um ad tefla, 16g standi einungis til ad beita pessu urradi af fullum punga med
otimabundnu samfelldu verkfalli. Stefndi komi hvorki auga & méalefnaleg né logfraedileg rok
fyrir slikri nidurstodu og sé pvi maélatilbunadi stefnanda i pessum efnum motmelt sem
rongum.

Um lagardk byggir stefndi & dkveedum laga nr. 80/1938, légum nr. 55/1980 og
stjornarskra lydveldisins Islands, nr. 33/1944, sérstaklega 74. gr. Krafa um malskostnad
stydur stefndi vido 130. gr. laga nr. 91/1991 sem og l6g nr. 50/1988 um kréfu um
virdisaukaskatt & malflutningspoknun en stefndi sé ekki virdisaukaskattskyldur og beri pvi
naudsyn til ad fa dém fyrir skatti pessum ur hendi stefnanda.

V.

Mal petta & undir Félagsdom samkveemt 1. télul. 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938, um
stéttarfélog og vinnudeilur.

Domkrafa stefnanda i malinu er ad verkfall pad, sem hid stefnda stéttarfélag bodadi
med breéfi, dagsettu 26. jantar 2011, vegna starfsmanna i fiskimjolsverksmidjum, og koma &
til framkveemda hinn 7. febrdar 2011, verdi demt 6l6gmeett. Byggir stefnandi démkroéfu sina &
pbeirri meginmalsasteedu ad ekki hafi verid uppfyllt pad skilyrdi l6gmeetrar akvérounar um
bodun vinnustddvunar, sem greinir i 2. méalsl. 3. mgr. 15. gr. laga nr. 80/1938, sbr. 3. mgr. 3.
gr. laga nr. 75/1996, um breyting & hinum fyrrnefndu I6gum, pess efnis ad samningavidradur
eda vidraedutilraunir um framlagdar krofur hafi reynst arangurslausar pratt fyrir milligdngu
sattasemjara. Til vara teflir stefnandi pvi fram ad hid bodada verkfall sé 6logmeett, annars
vegar fyrir peer sakir ad akvoroun um vinnustddvun hafi verid tekin i sameiginlegri
atkvaedagreidslu tveggja stéttarfélaga og hins vegar ad ,,morg sundurslitin verkfoll [hafi verid]
sampykkt i einni atkveedagreidslu félagsmanna®, en hvorugt standist samkvemt 15. gr. laga
nr. 80/1938. Vikur fyrst ad meginmalsastedu stefnanda.



[ athugasemdum med 4. gr. frumvarps pess, sem vard ad légum nr. 75/1996, um
breyting & 16gum nr. 80/1938, en grein pessi vard 3. gr. fyrstnefndu laganna og breytti 15. gr.
laga nr. 80/1938, segir ad i 3. mgr. se stadfest pad meginsjénarmid ad vinnustédvun se
neydarurreedi pess sem ekki hefur ad eigin mati fengid vidhlitandi vidbrogd vid krofum
sinum. bad seé pvi formbundid sem skilyrdi l6gmeetrar vinnustddvunar ad krofur hafi komid
skyrt fram og ad samningavidraedur hafi reynst &rangurslausar. b4 sé pess krafist ad deiluadili,
sem leita vilji akvordunar um vinnustddvun, hafi reynt til prautar ad na samningi og i pvi
skyni leitad milligéngu sattasemjara. Sé vid pad midad ad sattasemjara hafi gefist tekifeeri til
ad kalla deiluadila saman og freistad pess ad na sattum &dur en leitad sé eftir pvi vid
félagsmenn ad boda til vinnustodvunar. Vert sé ad arétta ad mat & pvi hvener sattatilraunir
séu fullreyndar hljoti ad vera hja samninganefnd pess sem leitar eftir akvoroun um
vinnustdédvun.

Stefnandi ber pvi vid ad sérkjarasamningur vegna starfa i fiskimjolsverksmidjum sé
hluti adalkjarasamnings malsadila svo sem nénar er rakid. beim adalkjarasamningi hafi ekki
verid visad til formlegrar sattamedferdar hja rikissattasemjara i samreemi vid heimild 24. gr.
laga nr. 80/1938. Af peim sokum sé hid bodada verkfall 6l6gmeett. Nanar kemur fram af halfu
stefnanda ad stefndi hafi veitt Starfsgreinasambandi islands samningsumbod og pad sé pvi &
valdi samninganefndar pess sambands ad taka akvordun um ad visa Kkjaradeilu til
rikissattasemjara. Engar samningavidraedur fyrir milligongu rikissattasemjara hefdu farid fram
begar stefndi tok akvérdun um bodun vinnustédvunar. Verdi réttur til ad visa kjaradeilu til
rikissattasemjara talinn vera hja stefnda ber stefnandi pvi vid ad stefndi hafi adeins visad hluta
kjaradeilu sinnar til rikissattasemjara, p.e. deilu um laun og vinnutima i
fiskimjolsverksmidjum sem séu hluti adalkjarasamnings, sbr. framansagt.

Fyrir liggur ad vidreduédastlun vegna endurnyjunar kjarasamninga milli Samtaka
atvinnulifsins og Starfsgreinasambands Islands var undirritud hinn 21. september 2010, en
aour hafdi stefnandi hafnad peirri 6sk stefnda ad serstok vidreedudeetlun yrdi gerd vegna
endurnyjunar  sérkjarasamnings i fiskimjolsverksmidjum med visan til pess ad
sérkjarasamningurinn veeri hluti adalkjarasamnings. Med bréfi til rikissattasemjara, dagsettu
5. névember 2010, 6skadi stefndi eftir adkomu embeettisins ad kjaradeilu med visan til 24. gr.
laga nr. 80/1938, sbr. 5. gr. laga nr. 75/1996. Med tolvupdsti sama dag til rikissattasemjara
motmeelti stefnandi pessu med visan til pess sem adur sagdi, ad sérkjarasamningurinn veeri
hluti adalkjarasamnings, en féllst hins vegar & ad vidredur vegna pessa hluta
adalkjarasamningsins feru fram ,undir leidsogn rikissattasemjara, an pess ad um formlega
milligdngu hans [veeri] ad reda.” Foru tveir fundir fram a pessum grundvelli, dagana 18.
november og 3. desember 2010. Med breéfi til rikissattasemjara, dagsettu 16. desember 2010,
tilkynnti stefndi embeettinu ad undirbdningur adgerda, par & medal verkfalls, veri hafinn og
stefndi liti nd svo & ad kjaradeilu vegna fiskimjolsverksmidja veeri visad til rikissattasemjara
og ad tilkynningarskyldu stefnda samkvaemt I6gum nr. 80/1938 veeri fullnaegt. Med télvupdsti
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17. desember 2010 tilkynnti rikissattasemjari stefnanda um petta og tok m.a. fram ad
embeettinu beeri ad efna til funda med deiluadilum innan tiltekins tima fra pvi ad deilu veeri
visad til embeettisins. Vidbrdgd stefnanda barust med télvuposti 17. desember 2010 og
Odagsettu bréfi er barst 23. desember 2010. Aréttad var ad sérkjarasamningur vegna
fiskimjolsverksmidja veeri hluti adalkjarasamnings. Pvi veeri Ohjakvemilegt ad visa
adalkjarasamningnum i heild til sattamedferdar. Pad hefdi ekki verid gert og pvi veeru ekki
forsendur fyrir formlegri sattamedferd samkvemt 24. gr. laga nr. 80/1938. Lyktir malsins
urdu peer ad rikissattasemjari sendi adilum malsins bréf, dagsett 3. jantar 2011. | bréfinu er
tekid fram ad stefndi hafi med bréfi, dagsettu 16. desember 2010, visad kjaradeilu vid
stefnanda vegna starfsmanna i fiskimjolsverksmidjum formlega til rikissattasemjara. P& er
gangur malsins rakinn i bréfinu og m.a. getid ,,tveggja 6formlegra funda“, sem embeettid hafi
efnt til, og gerd grein fyrir fram komnum sjénarmidum stefnanda um stédu sérkjarasamnings.
Sidan segir svo i bréfinu:

., Rikissattasemjara ber skv. logum ad efna til fundar med deiluadilum svo skjott sem
bvi verdur vid komid eftir ad deilu er visad (sic). Med visan til pess sem fram hefur komid &
fyrri fundum og fram kemur i formlegu dédagsettu bréfi SA (barst rikissattasemjara 23.
desember) er ekki ad svo komnu madli, asteda til ad boda til frekari funda. Uppi er
réttaragreiningur um stodu serkjarasamnings deiluadila, sem annad tveggja parf ad skera ar
fyrir domi eda semja um. Ad svo stoddu eru adilar ekki tilbdnir ad semja um stodu
sérkjarasamningsins.

I ljosi pess sem ad ofan er rakid, telur rikissattasemjari ekki tilefni til ad boda til
sérstaks fundar eingdngu til ad leggja fram formlega afstodu SA, nema afstada deiluadila
breytist.

Samkvaemt pvi, sem ad framan er rakid, verdur ekki radid ad neinar formlegar
samningavidraedur hafi farid fram fyrir milligongu rikissattasemjara fra pvi ad krofur voru
lagdar fram. Verdur raunar ad telja ad greint bréf rikissattasemjara, dagsett 3. jandar 2011,
staofesti pad. P& verdur pad jafnframt radio af bréfum malsadila, annars vegar télvuposti
stefnanda, dagsettum 5. ndvember, og ddagsettu bréfi hans, sem barst rikissattasemjara 23.
desember 2010, og hins vegar bréfi stefnda, dagsettu 16. desember 2010, ad adilar hafi litid
svo &, ad adkoma rikissattasemjara ad samningsgerd adila hafi verid 6formleg.

AdJ pessu athugudu, og med visan til fyrrgreindra athugasemda med 4. gr. frumvarps
pess, er vard ad légum nr. 75/1996, er breyttu medal annars 15. gr. laga nr. 80/1938 og
logfestu umraett skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. peirrar lagagreinar, sem skyra ber prongt i fyllsta
samraemi vid skyr markmid loggjafans med setningu akveedisins, verdur ad telja ad
lagaskilyrdi hafi brostid til hins umdeilda verkfalls. Ber pvi, pegar af peirri asteedu, ad taka
krofur stefnanda til greina.
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I sameiginlegri krofugerd stefnda og Drifanda stéttarfélags gagnvart stefnanda vegna
endurnyjunar serkjarasamnings vegna starfa i fiskimjolsverksmidjum, sem dagsett er 12.
november 2010, eru i sex tolulidum settar fram kréfur um breytingar & sidasta samningi adila.
Lata krofurnar ad stédu samningsins gagnvart adalkjarasamningi, gildistima, orlofi,
Oprifaalagi, vaktafyrirkomulagi (vaktaslitum) og launat6flu. 1 fyrsta lid krofugerdarinnar er
gerd krafa um ad ,,[0]llum vafa um ad sérkjarasamningur AFLs og Drifanda um storf i
fiskimjolsverksmidjum hafi st6du sem sjalfsteedur kjarasamningur sé eytt: Ordin ,,Samningur
pessi er hluti af adalkjarasamningi adila....* falli ut. { stadinn komi: ,,Um atridi sem ekki er
samid serstaklega i pessum samningi gilda dkveedi almennra kjarasamninga AFLs og Drifanda
vid SA.“ Samkvaemt 14. gr. laga nr. 80/1938 er stéttarfélogum heimilt ad gera verkfoll i peim
tilgangi ad vinna ad framgangi krafna sinna i vinnudeilum og til verndar rétti sinum
samkvaemt 1égunum med peim skilyrdum og takmdérkunum einum sem sett eru i I16gum. Eins
og krofugerd stefnda er hattad, p. & m. um fyrirkomulag veentanlegs sérkjarasamnings og
stddu hans gagnvart 6drum heildarkjarasamningum, verdur ekki séd ad han sati ad 1égum
slikum takmdrkunum ad leitt geti til pess ad bodad verkfall teljist af peim sokum 6légmaett né
heldur komi i veg fyrir ad rikissattasemjari lati kjaradeiluna til sin taka eins og melt er fyrir
um i 2. mgr. 24. gr. laga nr. 80/1938.

Med visan til alls framanritads ber ad fallast & pad med stefnanda ad hid umdeilda
verkfall sé 6légmeett og ber pvi ad taka krofur stefnanda til greina. Eftir pessum urslitum
verdur stefndi demdur til ad greida stefnanda malskostnad sem pykir hefilega &kvedinn
175.000 kronur.

Démsorad:
Verkfall stefnda, Afls starfsgreinafélags, sem bodad var med bréfi, dagsettu 26. jandar
2011, til stefnanda, Samtaka atvinnulifsins, vegna starfsmanna i fiskimjolsverksmidjum og
hefjast skal fyrst kl. 00:30, hinn 7. febrtar 2011, er 6l6gmeett.
Stefndi, Alpydusamband Islands fyrir hond Starfsgreinasambands Islands vegna Afls
starfsgreinafélags, greidi stefnanda, Samtokum atvinnulifsins, 175.000 krénur i malskostnad.

Arnfridur Einarsdottir
Gylfi Knudsen Kristjana Jonsdottir - Valgeir Palsson

Sératkveedi Laru V. Jaliusdottur
Adalkjarasamningar adila runnu ut 30. november 2010. Sama dag runnu Ut
sérkjarasamningar adila. Fra peim tima er hid stefnda félag, Afl starfsgreinafelag, ekki lengur
bundid af fridarskyldu og getur fylgt eftir kréfum & hendur vidsemjendum sinum med peim
hetti sem 16g um stéttarfélég og vinnudeilur heimila, sbr. 14. gr. |. 80/1938. Stefndi, Afl,
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hefur pannig heimild til ad krefjast sérstaks kjarasamnings fyrir hond peirra félagsmanna
sinna sem starfa hja fiskimjolsverksmidjum med visan til 1. mgr. 5. gr. I. 80/1938.

I athugasemdum med 4. gr. frumvarps pess, sem vard ad lsgum nr. 75/1996 um
breyting & 16gum nr. 80/1938, en grein pessi vard 3. gr. fyrstnefndu laganna og breytti 15. gr.
laga nr. 80/1938, segir ad i 3. mgr. se stadfest pad meginsjénarmid ad vinnustédvun se
neydarurreedi pess sem ekki hefur ad eigin mati fengid vidhlitandi vidbrogd vid kréfum
sinum. Pad sé pvi formbundid sem skilyrdi logmaetrar akvoérdunar vinnustodvunar ad krofur
hafi komid skyrt fram og ad samningavidraedur hafi reynst arangurslausar. Pa sé pess krafist
ad deiluadili, sem leita vilji akvordunar um vinnustddvun, hafi reynt til prautar ad na samningi
og i pvi skyni leitad milligbngu sattasemjara. Sé vio pad midad ad sattasemjara hafi gefist
teekifeeri til ad kalla deiluadila saman og freistad pess ad na sattum adur en leitad sé eftir pvi
vid félagsmenn ad boda til vinnustédvunar. Vert sé ad arétta ad mat a pvi hvener sattatilraunir
séu fullreyndar hljoti ad vera hjd samninganefnd pess sem leitar eftir akvoroun um
vinnustdédvun.

Stefndi, Afl, hefur sett fram krofur vardandi gerd kjarasamnings sérstaklega fyrir
fiskimjolsverksmidjur og er &kvordun um vinnustédvun sem tilkynnt hefur verid bundin vid
verkfall i fiskimjolsverksmidjum einum. Stefndi, Afl, hefur bodad til verkfallsadgerda i peim
tilgangi ad vinna ad framgangi krafna sinna i vinnudeilu, svo sem 14. gr. I. 80/1938 heimilar.
Stefndi, Afl, dskadi eftir adkomu rikissattasemjara ad kjaradeilunni med bréfi 5. névember
2010, svo sem &skilid er i 1. mgr. 24. gr. laganna. Forsvarsmenn stefnda, Afls, lystu pvi yfir &
sattafundi hja rikissattasemjara 3. desember 2010 ad ekki veri arangur af vidreedunum og
beim veeri pvi slitid, svo sem &skilid er i 2. mgr. 24. gr. laganna. Stefnda, Afl, visadi loks
kjaradeilu félagsins vid stefnanda med formlegum heetti til rikissattasemjara i bréfi 16.
desember 2010, svo sem &skilid er i 4. mgr. 24. gr. laganna.

Rikissattasemjari kom ad kjaradeilunni & fundum adila 18. névember og 3. desember.
A fundinum 3. desember lysti samninganefnd stefnda, Afls, pvi yfir ad vidredum veri slitid
par sem ekki hefdi ordid arangur af peim. bannig I fyrir mat samninganefndar stefnda, Afls,
a pvi ao sattatilraunir veeru fullreyndar pratt fyrir milligdngu sattasemjara svo sem askilid er i
3. mgr. 15. gr. |. 80/1938. Med breéfi stefnda, Afls, til rikissattasemjara 16. desember, gafst
sattasemjara teekifeeri til ad kalla deiluadila saman og freista pess ad na sattum adur en leitad
veeri eftir pvi vid félagsmenn ad til vinnustddvunar yrdi bodad.

Lita verdur svo a ad med framangreindu hafi skilyrdi 1. 80/1938 um verkfallsbodun
verid uppfyllt.

Vardandi pa malsastedu stefnanda ad stefndi, Afl, hafi einungis visad hluta kjaradeilu
sinnar til rikissattasemjara ber ad lita til pess ad stefndi hefur forraedi a kréfugerd sinni og
16gin um stéttarféloég og vinnudeilur heimila stéttarfélégum bodun vinnustédvunar til ad vinna
ad framgangi krafna peirra med peim skilyrdum og takmérkunum einum sem sett eru i 16gum,
sbr. 14. gr. 1. 80/1938.
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Vardandi varamélséstedu stefnanda verdur ekki a pad fallist ad 16gin um stéttarfélog
og vinnudeilur takmarki rétt félaga til ad haga kosningum um verkfall med peim hetti sem hér
var gert, enda hefur verid synt fram & néin tengsl umraddra adila, stefnda, Afls
starfsgreinafélags, og Drifandi stéttarfélags vid kjarasamningsgerdina sem réttleta pa adferd
sem viohofo var.

Med visan til alls ofangreinds ber ad sykna stefnda, Afl starfsgreinafélag, af 6llum
krofum stefnanda.

Lara V. Jaliusdottir.
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