Ar 2017, fostudaginn 3. nvember, er i Félagsdomi i malinu nr. 4/2017:

Kennarasamband Islands

(Gisli Guoni Hall hrl.)

gegn

islenska rikinu

vegna Kvennaskolans i Reykjavik
(Einar K. Hallvardsson hrl.)

kvedinn upp svofelldur

arskurdur
Mal petta var tekid til urskurdar ad loknum munnlegum malflutning um
fravisunarkrofu stefnda 26. oktober sl.
Urskurdinn kveda upp Sigurdur Gisli Gislason, Asmundur Helgason, Gudni A.
Haraldsson, Inga B. Hjaltadéttir og Sveinn Sveinsson.
Stefnandi er Kennarasamband Islands, Laufasvegi 81, Reykjavik.
Stefndi er islenska rikid vegna Kvennaskolans i Reykjavik.

Domkrofur stefnanda

Stefnandi krefst pess ad vidurkennt verdi med domi ad bokun Kvennaskolans i
Reykjavik og Kennarasambands Islands, dagsett 22. juni 2015, sé skuldbindandi.

Stefnandi krefst malskostnadar ur hendi stefnda ad skadlausu og ad vid akvoroun
malskostnadar verdi geett ad skyldu stefnanda til ad greida virdisaukaskatt af poknun
I6gmanns sins.

Domkrofur stefnda

Af hélfu stefnda eru gerdar paer domkréfur ad malinu verdi visad fra Félagsdémi, en til
vara ad stefndi verdi syknadur af ollum kréfum stefnanda. | badum tilvikum er krafist
malskostnadar Ur hendi stefnanda, samkvaemt mati Félagsdoms.

Malavextir

Stefnandi er stéttarfélag kennara (KI) og hefur rétt samkvaemt logum nr. 94/1986 og
80/1938 til ad gera kjarasamninga fyrir félagsmenn sina. Innan Ki eru nokkur adildarfélég,
m.a. Félag framhaldsskdlakennara (FF).

Kvennaskolinn i Reykjavik er framhaldsskoli rekinn af stefnda, islenska rikinu. Um
skolann gilda 16g nr. 92/2008 um framhaldsskéla. | 1. gr. laganna segir ad nam &
framhaldsskolastigi sé skipulagt sem framhald af nami & grunnskolastigi. Pad midi ad



lokapréfi, svo sem framhaldsskolaprofi, starfsréttindapréfi, studentsprofi eda  6drum
skilgreindum namslokum, sem geti midast vid tiltekin storf og veitt sérstok réttindi peim
tengd. 1 IV. kafla laganna eru akvadi um skipulag nams og namslok. I 15. gr. segir ad 6l
vinna nemenda i framhaldsskoéla skuli metin i stédludum ndmseiningum og skal ad baki hverri
einingu liggja pvi sem nast jafnt vinnuframlag nemenda. Eitt ndmsar, sem meeli alla arsvinnu
nemanda med fullnadararangri, veitir 60 einingar og er pad midad vid ad arlegur fjoldi
vinnudaga nemenda sé ad lagmarki 180 dagar fra og med 1. agust 2015 (fram ad pvi
timamarki var fjoldinn 175). Samkvemt 2. mgr. 15. gr. skal raddherra setja i adalndmskra
nanari reglur um mat & nami til eininga og vinnu nemenda i framhaldsskolum. T 17. gr. segir
ad til ad utskrifast med studentsprof fra framhaldsskola skuli nemandi hafa lokid nami med
fullnadararangri samkvaemt namskra og namsbrautarlysingu sem hlotid hafi stadfestingu
raoherra.

I nefndum I6gum nr. 92/2008, sbr. 5. gr. breytingarlaga nr. 71/2010, var akveedi til
bradabirgda nr. | pess efnis ad framhaldsskolar hefdu frest allt til 1. 4gust 2015 til ad setja sér
namsbrautarlysingar samkvemt I6gunum. Menntamalardduneytid setti nyja adalndmskra
framhaldsskoéla & arinu 2011. 1 8.3 kafla kemur fram ad stidentsprof midi ad pvi ad undirbua
nemendur undir haskélandm hérlendis og erlendis. Namstimi til studentsprofs geti verid
breytilegur milli namsbrauta og skola en framlag nemenda skuli p6 aldrei vera minna en 200
einingar (nefndar feiningar). Um er ad raeda nytt einingakerfi, pvi allt til haustsins 2015
storfudu framhaldsskolar eftir eldra einingakerfi, par sem stadentspr6f nam 140 einingum.

Allt til haustsins 2015 kenndu flestallir framhaldsskélar landsins til studentsprofs a 4
arum. Kvennaskolinn i Reykjavik hafdi @ arunum & undan bodid upp & priggja ara nam til
studentsprofs og var litid a pad sem tilraunaverkefni. Kvedur stefnandi ad fra upphafi hafi
verid vidurkennt ad styttri ndmstima fylgdi aukid alag & kennara samanborid vid lengri
namstima. Vegna pessa hafi verid gert sérstakt samkomulag um préunarstarf i skélanum, milli
Kvennaskolans i Reykjavik og KIi, sem gilt hafi fra og med skolaarinu 2009-2010. | pessu
samkomulagi hafi falist vidurkenning & ad pad fylgdi pvi aukid alag & kennara ad kenna til
studentsprofs & premur arum samanborid vid fjégurra ara nam.

I malinu hefur verid lagdur fram kjarasamningur Ki og fjarmala- og efnahagsradherra
f.n. rikissjods, 4. april 2014, par sem samid var um kjor félagsmanna Félags
framhaldssk6lakennara. Gildistimi kjarasamningsins er fra 1. mars 2014 til 31. okt6ber 2016.
| adfararordum hans segir ad honum sé &tlad ad skapa innan framhaldsskéla pau starfsskilyrdi
sem naudsynleg eru til ad markmid nyrra laga um skolastarf nai fram ad ganga. Enn fremur sé
leitast vid ad skapa nyja og baetta umgjérd um kennarastarfid og feera laun kennara pannig til
betri vegar um leid og skélum verdi gert audveldara ad reekja hlutverk sitt. Med samningnum
sé leitast vid ad gera petta fyrst og fremst med pvi ad adlaga kjarasamninginn ad breyttum
viomidum laga um framhaldsskola um namseiningar og feera Utfeerslur faglegs starfs skola og
kennara fra samningsadilum til fagfdlks i skolamalum. Sé pad gert med &atlun um samningu



nys vinnumats og innleidingu pess sem fulltrdar mennta- og menningarmalaraduneytisins og
kennara muni leida i samstarfi sin & milli, med patttoku fjarmala- og efnahagsraduneytisins.
Sé pess veenst ad med pessu batni hagur badi skola og kennara, auk pess sem skdlapréun
verdi audveldari innan skélanna til ad meta margvislegum pérfum nemenda. Adfararoréunum
Iykur med peim ordum ad samningsadilar telji ad med samningnum aukist moguleikar skola
til ad haga starfi sinu med breytilegum heetti. I 7. grein samningsins eru akveedi um vinnumat
kennara. bar segir ad mat & vinnu kennara vegna namsafanga sé byggt & afangalysingu
vidkomandi afanga og skuli unnid af kennurum og skoélastjérnendum. Vinnumat skuli byggja
a hlutlegum vidmidum og malefnalegum tilefnum. Eru sidan taldir upp nokkrir helstu peettir,
sem skuli metnir eins og vid eigi hverju sinni, en tekid fram ad upptalningin seé ekki teemandi.
I annarri efnisgrein 7. gr. eru akvaedi um ad vinnumat skuli vera sivirkt, eins og nanar er lyst i
dkvedum Kkaflans. 1 pridju efnisgrein eru akvaedi um sveigjanlegt mat vegna
,meginbreytinga“. Ororétt segir:

Verdi meginbreytingar gerdar & utfeerslu skola & leidum til namsloka svo sem timalengd
nams eda 6dru ytra skipulagi sem hefur ahrif a kennslufyrirkomulag innan skélans skal
endurmeta vinnumat afanga sem tilheyra slikri breytingu.

Vid slikt endurmat skal medal annars taka tillit til pess hvort aukid alag fylgi nyju
fyrirkomulagi svo sem vegna hradari yfirferdar namsefnis en i venjulegu skdlahaldi eda
annars sem ahrif kann ad hafa & vinnu kennara.

Slikt mat verdur unnid & sama héatt og almennt vinnumat og raedst af peim breytingum
sem gera a.

Kvedur stefnandi ad vid kjarasamningsgerdina hafi verid vitad af dhuga mennta- og
menningarmalaradherra & pvi ad stytta framhaldsskdlanam ar fjorum &rum i prjd. Stefnandi
kvedst lita svo & ad framangreint dkvaedi i 3. undirkafla 7. greinar hafi verid sett i peim
tilgangi ad lidka fyrir slikum atferslum.

I 9. grein kjarasamnings adila kemur fram ad samhlida undirritun kjarasamningsins
verdi sett & stofn verkefnisstjorn til ad hafa yfirumsjon med undirbaningi og innleidingu nys
vinnumats kennara i framhaldsskélum. Verdi han skipud fulltrGum fra mennta- og
menningarmalaraduneyti, fjarméla- og efnahagsraduneyti sem og Ki. pa kemur fram ad
stofnadar verdi vinnumatsnefndir til ad undirbua og innleida nytt vinnumat, en stofnun peirra
verdi a hendi verkefnisstjornarinnar. Pa verdi jafnframt komid a fot drskurdarnefnd til ad
skera Gr deilum um vinnumat. 1 10. grein kjarasamningsins segir ad um nytt vinnumat
samkvaemt kjarasamningi skuli fjallad & kennarafundum i framhaldsskélum og ad nidurstodur
pess skuli kynna og reda & kennarafundi. Pa segir i 11. grein kjarasamningsins ad



skolameistarar skuli kynna tranadarmoénnum KI i hverjum framhaldsskéla stodu vinnu vid
vinnumatid medan su vinna standi yfir sem og nidurstodu peirrar vinnu.

Loks kemur fram i 13. grein kjarasamningsins ad i sidasta lagi fyrir lok febriar 2015
fari fram atkvaedagreidsla medal félagsmanna KIi um upptoku nys vinnumats. Nidursodur
atkveedagreidslunnar skuli svo vera rddandi um upptoku hins nyja vinnumats og gildi &kveda
kjarasamningsins um pad.

Hinn 22. jani 2015 gerdu Kvennaskolinn i Reykjavik og KI med sér samkomulag i
formi  bokunar. 1 bokuninni eru raktar peer forsendur ad & arinu 2009 hafi skdlinn fengid
heimild til ad leggja i meginbreytingu, sem hafi falist i styttingu & framhaldssk6lanami til
studentsprofs ar fjorum arum i prju. Framkvemdin hafi kallad & sérstakan samning milli
skdlans og Ki, sem fulltrdar raduneyta fjarmala og menntamala hafi einnig &tt adild ad, um
fravik fra 2. kafla midlaegs kjarasamnings Ki og fjarmalaradherra (um vinnutima), en & peim
tima hafi vinnutimi verid skilgreindur i midlega samningnum. Kjarasamningur Ki og
fjarmala- og efnahagsradherra fra 4. april 2014, asamt sérstoku samkomulagi er tengist honum
frd 1. april 2015, hafi pa meginbreytingu i for med sér ad framkvemd vinnutimaakvada
kjarasamnings sé flutt til skolanna po tilefni til vinnumats og reglur um framkvemd seu
bundnar i midleega samningnum. Pvi nast segir i samkomulaginu:

I ljési framangreinds eru Kvennaskélinn og Kennarasamband islands fyrir sitt leyti
sammala um ad samningurinn fr4 2009 falli brott en ad kjor sem i honum felast og snia
ad ahrifum pess & vinnu kennara ad stytta namstima til studentsprofs ar fjorum arum i
brja verdi nu tekin til vinnumats & grundvelli 7. greinar gildandi kjarasamnings, nanar
tiltekio undirkaflans um sveigjanlegt mat vegna meginbreytinga. Pessir adilar eru
sammala um ad ekki feerri en 58 klst. & &ri eda 29 kist. & 6nn skuli baetast vid vinnumat
kennara sem gegnir fullu starfi en hlutfallslegur stundafjoldi vegna hlutastarfa. Adilar
eru sammala um ad aukid alag og hradari yfirferd namsefnis vegna pjoppunar namstima
og aukin abyrgd & framkveemd og vidhaldi skélanamskrar gefi tilefni til pess sérstaka
mats samanber einnig fyrrgreindan sidasta undirkafla 7. greinar kjarasamnings.

Akvordun um efni pessarar bokunar er 6timabundin og tekur ekki breytingum nema
adilar hennar verdi sammala um pad eda annarhvor adilinn 6ski breytinga. Efni
bokunarinnar skal ekki hafa ahrif a vinnumat ndmséfanga ad 6dru leyti og kemur ekki i
stad neins efnis er snyr ad vinnumati og kann nu ad vera bundid i stofnanasamning.

Efni bokunarinnar skal kynnt & kennarafundi ad undangengnu samradi vid trinadarmann
0g bokunin verdur skrad i fundargerad.



Mennta- og menningarmalardduneytid ritadi skélameistara Kvennaskolans i Reykjavik
breéf, dags. 1. juli 2015, par sem vitnad er til framangreindrar bokunar. Var tekio fram ad
raduneytid teldi ekki ad feekkun namsara pydi ad fjorum arum sé pjappad i prjd, heldur séu i
nyrri namskra bodadar breytingar a skélastarfi sem ,,felast m.a. i breyttri nadlgun sem tekur
meira mid af haefni en pekkingu®. P4 segir i bréfinu ad launahakkanir framhaldsskolakennara
skv. samningnum fra 4. april 2014 hafi verid verulega umfram hakkanir annarra starfstétta og
hafi pear verid réttlettar med ,,peim breytingum sem nt eru ad verda ad veruleika®. EKKi hafi
verid &tlunin ad tvigreida fyrir peer breytingar.

Skolameistari Kvennaskolans svaradi raduneytinu med bréfi, dags. 20. 4gust 2015. Segir
par ad bokunin seé hluti af vinnumati skolans, og er rifjad upp ad vinnumat hafi verid fellt af
kennurum i fyrstu umferd, en sampykkt eftir ad akvednar breytingar hofou verid gerdar & pvi.
Skiptar skodanir hafi verid & pvi innan skolans. Pa segir ad er nytt kerfi hafi verid innleitt i
Kvennaskoélanum hafi markmidid verid ad gengisfella ekki stadentsprofid, heldur endurskoda
allt namid og pjappa pvi eins og unnt veeri. Afangar séu klarlega efnismeiri og med mun meiri
verkefnavinnu en &dur, og pad hafi verid grunnforsenda pess ad ut i breytinguna var farid.

Mennta- og menningarmalardduneytid ritadi dreifibréf til skolameistara framhaldsskola,
dags. 3. september 2015 par sem lyst var tulkun r&dduneytisins a 7. grein kjarasamningsins.
Bréfid hofst med pessum ordum:

I 7. grein kjarasamnings Kennarasambands Islands og fjarmala- og efnahagsradherra er
visad til vinnumats framhaldsskolakennara og m.a. getid um ad vid mat & vinnu i nyju
kerfi skuli "medal annars taka tillit til pess hvort aukio alag fylgi nyju fyrirkomulagi svo
sem vegna hradari yfirferdar namsefnis en i venjulegu skoélahaldi eda annars sem ahrif
kann ad hafa a vinnu kennara."

Mennta- og menningarmélaraduneytid telur ekki ad su meginbreyting ad faekka
ndmsarum pyadi ad fjérum arum sé pjappad i prja, heldur eru i nyrri namskra bodadar
breytingar & skolastarfi sem felast m.a. i breyttri nalgun sem tekur meira mid af hafni en
tiltekinni pekkingu. Pannig er ekki litid til magnsetningar & ndminu eins og virdist koma
fram i hugmyndum fulltria Kennarasambands islands um vidb6tarlaun vegna breytinga
& skolastarfi og talkun peirra & pessum hluta 7. greinar kjarasamningsins.

Pa vekur raduneytid athygli & ad launahakkanir framhaldsskélakennara skv. samningi
fra 4. april 2014 voru verulega umfram hakkanir annarra starfsstétta og voru peer
réttleettar med peim breytingum sem nu eru ad verda ad veruleika. Ekki er atlunin ad
tvigreida fyrir paer. Skilningur raduneytis er sa ad peir samningar sem gerdir voru Vvid
nokkra skola vegna tilraunaverkefna samkvemt nyrri namskra séu ar ségunni vegna pess
ad nyir hafa komid i stadinn. Kostnadur vegna kjarasamninga hefur auk pess verid



metinn og vinnumatid fyllir vafalaust pann ramma. bvi eru engar forsendur til ad
sampykkja frekari atgjold.

Hinn 27. november 2015 ritadi skolameistari Kvennaskdlans i Reykjavik K bréf, par sem
kjorum, er felast i &durnefndri bokun frd 22. jani 2015 var sagt upp, fra og med 1. mars 2016.
Segir i bréfinu ad skolinn geti ekki stadid vid ad greida fyrir pa tima sem tilgreindir eru i
bokuninni, skolinn hafi ekki, pratt fyrir mikla vidleitni, fengid sampykki raduneytisins fyrir
fjarmdgnun peirra.

KI lysti sig 6sammala tilkun raduneytisins & 3. mgr. 7. greinar kjarasamnings adila
sem birtist i adurnefndu dreifibréfi til skolameistara dags. 3. september 2015. Ki métmalti
tlkuninni & fundi 10. september 2015 i sattanefnd, er starfar samkveemt kjarasamningnum. A
fundinum var lagt fram minnisblad Elnu Katrinar Jonsdéttur, eins nefndarmanna sem tilnefnd
er af Ki. KI ritadi mennta- og menningarmalaradherra jafnframt itarlegt bréf, dags. 24.
september 2015, par sem bréfi radherrans var svarad i lengra mali.

Ki taldi ad stytting framhaldsskola & namstima til studentsprofs ar fjorum arum i prjd,
med nyjum namsbrautarlysingum fyrir hvern og einn &fanga, hafi falid i sér meginbreytingu i
skilningi akveedisins. Hafi par af leidandi borid ad endurmeta vinnumat &fanga, sem
breytingunni tilheyra. I Kvennaskolanum i Reykjavik hafi pad pa pegar verid gert, par sem
reynsla hafi verid komin & ad bjoda upp & umratt nam & priggja ara namstima. I pvi hafi falist
vidurkenning & pvi sem Ki kvedst telja augljost, ad pad feli i sér aukid starfsalag & kennara ad
komast yfir ndmsefni til stadentspréfs & premur arum samanborid vid fjogur ar, enda allir
sammala um ad stytting namstimans eigi ekki ad fela i sér gengisfellingu & studentspréfinu &
pann hatt ad einn fjordi hluti af ndmsefninu hafi verid felldur nidur.

Vegna &greiningsins vido mennta- og menningarméalardduneytid, og par sem afstada
Kvennaskolans i Reykjavik var byggd a fyrirmalum pess, hofdadi Ki mal gegn islenska
rikinu fyrir Félagsdomi. Krofugerd i pvi mali tok eingdngu til Fjolbrautarskolans i Breidholti,
sem er rikisskdli. Domur var kvedinn upp 22. september 2016 (mal nr. 2/2016), par sem fallist
var & kréfu KIi. Doémsord var svohljédandi:

Vidurkennt er ad vid breytingu & namsskipulagi til stidentsprofs vid Fjolbrautarskélann i
Breidholti, sem tok gildi & hausténn 2015 og felur i sér styttingu & namstima ur fjérum
arum i prja, allt samkvemt breyttum namsbrautarlysingum og é&fangalysingum,
stadfestum af mennta- og menningarmalaraduneytinu og a grundvelli adalnamskrar
framhaldsskdla 2011, sbr. auglysingu nr. 674/2011 og med breytingum samkvaemt
auglysingu nr. 890/2015, er skylt ad endurmeta vinnumat &fanga sem tilheyra
breytingunni, samkvaemt fyrirmalum 3. efnisgreinar 7. greinar samkomulags fjarmala-
og efnahagsradherra f. h. rikissjods annars vegar og Kennarasambands Islands hins
vegar um breytingar og framlengingu & kjarasamningi adila, dagsettu 4. april 2014.



Malséstaedur og lagarok stefnanda:

Um l6gsdgu Félagsdoms visar stefnandi til 2. tl. 1. mgr. 26. gr. laga nr. 94/1986 um
kjarasamninga opinberra starfsmanna.

Stefnandi byggir & ad bokun, dags. 22. jani 2015, sem krofugerd hans lytur ad, feli i
sér Gtfeerslu & kjarasamningi og hafi par med gildi eins og kjarasamningur i skilningi laga. |
bokuninni hafi verid samid um vinnumat & grundvelli 7. greinar kjarasamnings Ki og islenska
rikisins. Stefnandi byggir jafnframt & pvi ad ekki hafi verid lagagrundvollur fyrir
Kvennaskolann i Reykjavik ad segja bokuninni upp einhlida eins og gert hafi verid med bréfi
27. névember 2016.

Stefnandi bendir einnig & ad forsenda Kvennaskdlans i Reykjavik fyrir uppsogn hafi
verid greinileg fyrirmeli frA mennta- og menningarmalaraduneytinu, & grundvelli tdlkunar &
3. efnisgrein 7. gr. kjarasamningsins, sem hafi ekki stadist fyrir Félagsdomi, sbr. mal nr.
2/2016. Eftir ad bokuninni hafi verid sagt upp hafi hvorki stefndi né Kvennaskolinn i
Reykjavik gert nokkud annad til ad uppfylla skyldur sinar samkveemt 7. greininni.

Stefnandi telur ad engin lagastod sé fyrir pvi ad bokunin skuli ekki hafa
skuldbindingargildi. Stefnandi visar til meginreglu samninga- og vinnuréttar um ad samningar
skuli standa. Engin 6Ogildingarregla geti att vid og aréttar stefnandi ad hvers kyns fravik fra
meginreglunni skuli talkud prongt. Sem demi stodi ekki fyrir stefnda ad bera fyrir sig ad
fjarheimildir skorti.

Stefnandi visar einnig til reglu vinnuréttar pess efnis ad eftir ad kjarasamningi er sagt
upp péa gildi hann eftir sem &dur afram i samskiptum adila par til nyr samningur hefur verid
gerdur, sbr. 12. gr. laga nr. 94/1986.

Stefnandi kvedst stydja malskostnadarkrofu sina vid 130. gr. laga nr. 91/1991 um
medferd einkaméla. Krafa um ad vid akvordun malskostnadar verdi tekid tillit til skyldu til ad
greida virdisaukaskatt af malflutningspoknun sé skadleysiskrafa, par sem stefnandi sé ekki
virdisaukaskattskyldur og eignist pvi ekki fradrattarrétt.

Malséstaedur og lagardk stefnda

Til studnings fravisunarkrofu sinni visar stefndi til pess ad i 26. gr. laga nr. 94/1986 um
kjarasamninga opinberra starfsmanna sé fjallad um pau mal sem heyra undir Félagsdom. I 1.
mgr. segi pannig ad Félagsdomur demi i malum sem risi & milli samningsadila um
samningsadild einstakra stéttarfélaga og til hvada starfsmanna samningsadild peirra neer,
I6gmaeti bodadra eda pegar hafinna vinnustédvana, agreining um skilning & kjarasamningi eda
gildi hans, hverjir falli undir akvaedi 5.-8. tl. 19. gr. laganna og Onnur atridi sem adilar hafa
samid um ad leggja fyrir ddminn enda séu ad minnsta kosti prir af ddmendum pvi medmeeltir.
I 2. 0og 3. mgr. sé svo nanari Gtfersla og heimildir til ad leggja mal fyrir Félagsdom vegna



félagsadildar eda a grundvelli samkomulags milli adila.

Kvedur stefndi ad krafa stefnanda og agreiningsefnid vardi ekki pau atridi sem talin eru
upp i 26. gr. laga nr. 94/1986, heldur einfaldlega um skuldbindingargildi samninga og af peim
sokum krefjist stefndi pess ad malinu verdi visad frad Félagsdomi. Stefndi hafnar pvi ad um sé
ad reda kjarasamning milli adila, né heldur ad um stofnanasamning sé ad raeda. Par sem
16gsogu Félagsdoms beri ad tulka prongt telur stefndi ad visa beri malinu fra.

Um sé ad raeda bokun um samkomulag milli Kvennaskolans i Reykjavik og stefhanda.
Efni samkomulagsins sé ekki pess efnis ad unnt sé ad fella pad undir venjulega
stofnanasamninga. Stefndi bendir & ad stofnanasamningur sé sérstakur samningur milli
stofnunar og vidkomandi stéttarfélags um adlogun tiltekinna patta hins midlega
kjarasamnings ad porfum stofnunar med hlidsjon af sérstodu starfa og verkefna hverrar
stofnunar sbr. 11. kafla kjarasamnings. Einn veigamesti pattur hins midlega kjarasamnings
sem stofnun og vidkomandi stéttarfélagi sé @tlad ad Gtfera sé hvada peettir/forsendur skuli
rdda rodun starfa. Engin heimild sé i kjarasamningi fyrir umraeddri bokun.

P4 visar stefndi jafnframt til pess ad i bréfi Kvennaskola Reykjavikur dags. 20. &gust
2015, komi skyrlega fram ad bokunin fra 22. jani 2015 sé ekki hluti af stofnanasamningi
skolans og stefnanda, heldur hluti af vinnumati. Han sé jafnframt ekki fyrirmynd fyrir adra
skola til ad fara eftir.

Til studnings krofum stefnda um malskostnad visast til XXI. kafla laga nr. 91/1991 um
medferd einkamala, sbr. 69. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarfélég og vinnudeilur.

Nidurstada

| stefnu visar stefnandi til 2. tl. 1. mgr. 26. gr. laga nr. 94/1986 um kjarasamninga
opinberra starfsmanna ad pvi er vardar 10gsogu Félagsdoms i malinu. Ad mati domsins getur
su tilvisun ekki verid annad en misritun, en i 2. tl. &kvadisins er fjallad um ad undir
Félagsddém eigi mal um I6gmeeti bodadra eda pegar hafinna vinnustédvana, en engu sliku er
fyrir ad fara i malinu. Verdur vid pad midad vid trlausn malsins ad stefnandi byggi hér a 3. tl.
akveedisins par sem visad er til agreinings um skilning & kjarasamningi eda gildi hans, en ad
pessu var raunar vikid vid munnlegan mélflutning um fravisunarkrofu stefnda, en 6nnur
akvaedi 26. gr. laganna geta ekki komid hér til alita.

Bokun st sem um er deilt i malinu er gerd 22. jani 2015 og er milli Ki og
Kvennaskoélans i Reykjavik. Hvorki mennta- og menningarméalaraduneytid né fjarmala- og
efnahagsraduneytio komu ad gerd hennar og i bokuninni er ekki visad til pess vid hvada
heimild hun stydjist.

Samkveemt 1. mgr. 3. gr. laga nr. 94/1986 fer fjarméla- og efnahagsradherra med
fyrirsvar rikissjods vid gerd og framkvemd kjarasamninga samkvemt 16gunum, enda kemur
fram ad samkomulag 4. april 2014 um framlengingu & kjarasamningi er a milli fjarmala- og



efnahagsradherra f.h. rikissjods annars vegar og KI hins vegar, en pad eru adilar vidkomandi
kjarasamnings. P& liggur fyrir ad samkomulag 1. april 2015 um breytingar og sérstakar
kjarasamningsgreinar vegna upptoku nys vinnumats kennara i framhaldsskolum er & milli
somu aodila og kjarasamningurinn, en i adfararordum samkomulagsins segir ad adilar
samkomulagsins séu sammala um ad kjarasamningur peirra fra 4. april 2014 haldi gildi sinu
med peim breytingum sem felist i tédu samkomulagi. 1 hinni umdeildu békun kemur ekki
fram ad hun sé byggd & kjarasamningnum og ekki er unnt ad lita svo & ad adilar bokunarinnar
hafi upp a sitt eindeemi getad breytt eda aukio vid efni kjarasamningsins.

A0 mati domsins er ekki unnt ad lita & hina umdeildu bokun sem stofnanasamning i
skilningi 11. kafla kjarasamnings adila, enda er ekki byggt & pvi af hélfu stefnanda.

I kjarasamningi adila er vid pad midad ad vinnumat kennara sé unnid eftir akvednu
ferli med adkomu verkefnastjornar og vinnumatsnefndar skv. 9. gr. kjarasamningsins, en fjalla
skal um nytt vinnumat & kennarafundum i framhaldssk6lum, sbr. 10. gr. kjarasamningsins.
Samkvaemt 13. gr. skal fara fram atkveedagreidsla um upptoku nys vinnumats ,,4 grundvelli
utfeerslu kennslupéttar (A-hluta)*. A pa ad liggja fyrir ,,0tfersla og synidemi verkefnastjornar
og vinnumatsnefnda sem kennarar og skoélar hafa att kost & ad kynna seére. Sérstaklega er
fjallad um hlutverk verkefnisstjornar og vinnumatsnefnda i vidauka 2 vid kjarasamninginn.
Hvergi i pessum &kvedum er gert rad fyrir pvi ad skoélameistari tiltekins skola geri vid
stefnanda samkomulag um tilteknar forsendur sem eigi pa ad leggja til grundvallar vid
vinnumatid, eins og hid umdeilda samkomulag virdist fela i sér.

A framangreindu virtu er ekki unnt ad lita svo 4 ad framangreind bokun milli Ki og
Kvennaskolans i Reykjavik geti talist vera kjarasamningur eda igildi kjarasamnings i skilningi
3. tl. 1. mgr. 26. gr. laga nr. 94/1986 og fellur pvi utan 16gsdgu Félagsdoms ad fjalla um
skuldbindingargildi békunarinnar.

Ber ad visa malinu fra Félagsdomi af pessum sokum.

Rétt er ad méalskostnadur falli nidur.

URSKURDARORBPD:
Mali pessu er visad fra Felagsdomi.
Malskostnadur fellur nidur.
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