Ar 2015, manudaginn 30. mars, er i Félagsdomi i malinu nr. 2/2015

Stéttarfélag 16gfraedinga,

f.h. Onnu Sigridar Orlygsdéttur og
Sigridar Mariu Jonsdottur

(Jon Sigurdsson hrl.)

gegn

Reykjavikurborg

(Vilhjalmur H. Vilhjalmsson hrl.)

kvedinn upp svofelldur
domur:

Mal petta var domtekid 11. mars 2015.

Malid dema Arnfridur Einarsdottir, Kolbrin Benediktsdottir, Gudni A.
Haraldsson, Elin Bléndal og Gisli Gislason.

Stefnandi er Stéttarfélag logfraedinga, Borgartini 6, Reykjavik, f.h. Onnu
Sigridar Orlygsdottur, Geitlandi 43, Reykjavik, og Sigridar Mariu Jonsdottur,
Huldulandi 28, Reykjavik.

Stefnda er Reykjavikurborg, RA&dhusi Reykjavikur, Tjarnargétu 11,
Reykjavik.

Domkrofur stefnanda

Stefnandi krefst pess ad vidurkennt verdi med doémi:

AJ stefndu, Reykjavikurborg, sé skylt ad greida Onnu Sigridi Orlygsdottur, k.
130768-4239, og Sigridi Mariu Joénsdéttur, kt. 101270-2979, laun samkvaemt
skilgreiningunni ,,16gfredingur 5, Ifl. 336, embettis eda meistaraprof 1 10gfraedi® 1 gr.
1.3.1 i kjarasamningi Reykjavikurborgar og Stéttarfélags l16gfreedinga.

pa krefst stefnandi pess ad stefndi verdi demdur til ad greida stefnanda
malskostnad ad skadlausu samkvemt mati domsins, ad vidbeattum virdisaukaskatti.

Domkroéfur stefndu
Stefnda krefst syknu af démkréfum stefnanda. Pa krefst stefnda malskostnadar

ur hendi stefnanda en til vara ad malskostnadur verdi felldur nidur.

Malavextir



Stefnandi hofdar mal petta fyrir hond tveggja félagsmanna sinna, Onnu
Sigridar Orlygsdéttur og Sigridar Mariu Jonsdottur, sem badar starfa sem
I6gfreedingar hja Barnavernd Reykjavikur sem fellur undir velferdarsvid stefndu.
Badar eru peer starfsmenn stefndu samkveaemt radningarsamningum og fer um Kkjor
beirra eftir kjarasamningi Reykjavikurborgar og Stéttarfélags logfreedinga sem
starfsmenn stefndu og félagsmenn stefnanda.

Med sameiginlegu bréfi I6gfreedinganna til velferdarsvids stefndu, dagsettu 19.
mars 2014, foru peer fram & endurskodun & grunnrédun légfreedinga hja Barnavernd
Reykjavikur samkvaemt kjarasamningi med tilliti til starfslysingar. Logfraedingarnir
bentu & ad peim veeri radad undir grunnrodun launaflokks 331, p.e. sem svonefndum
I6gfreedingi 4 samkveemt gr. 1.3.1 i kjarasamningi. Pad mat teldu peer vera rangt med
visan til verkefna, sem peer sinni dags daglega, og abyrgd. Visudu peer i pvi sambandi
til starfslysingar um storf peirra. Toldu 16gfraedingarnir sér hins vegar rétt radad sem
I6gfreedingum 5 i launaflokki 336 samkveemt sama akvadi og foru fram & leidréttingu
og endurrddun.

I grein 1.3.1 framangreinds kjarasamnings koma fram skilgreiningar starfa og
grunnrédun, sbr. m.a. eftirgreint:

Logfredingur 4, Ifl. 331, embeettis eda meistaraprof i 16gfraedi.
Starfsmadur hefur umsjon med og ber abyrgd & l6gfraeeditengdum
verkefnum innan borgarkerfisins. Med umsjon er m.a. att vid
skipulagningu, samhafingu og stjornun a tilteknum verkefnum.
Starfsmadur getur lika sinnt malflutningi fyrir domstélum og farid med
fyrirsvar fyrir Reykjavikurborg gagnvart domstolum, raduneytum, 6drum
sveitarfélégum, sjalfsteedum stjornsyslunefndum, stofnunum, fyrirteekjum
og 6Aarum adilum.

Logfredingur 5, Ifl. 336, embeettis eda meistaraprof i 16gfraedi.
Starfsmadur sinnir stefnumdérkun, &esetlanagerd og gerir tillogur ad
samhefingu vid stefnu stofnunar/Reykjavikurborgar. Starfsmadur hefur
samskipti vid og fer med fyrirsvar gagnvart raduneytum, 6drum
sveitarfélogum, arskurdarnefndum, stofnunum, fyrirteekjum og 6drum
adilum. Starfsmadur getur haft fjarhagslega abyrgd og mannaforraad.

Velferdarsvid stefndu ritadi l6gfreedingunum svarbréf, dagsett 29. september
2014, par sem pvi var hafnad ad gerd yrdi breyting a framangreindri rédun i
launaflokka. Kemur par fram pad mat mannaudsdeildar stefndu ad med tilliti til
verkefna og abyrgdar, sem tiltekin séu i starfslysingu I6gfreedinga hja Barnavernd,



falli starf peirra undir starf l6gfreedings 4 samkvaemt kjarasamningsakvadinu. Med
bréfi starfsmannastjora stefndu, dagsettu 6. okt. 2014, stadfesti han fyrra mat sitt ad
pessu leyti. Kemur fram i bréfinu ad megindbyrgd l6gfreedinga Barnaverndar sé a
l0gfraedilegum verkefnum innan borgarkerfisins, auk pess sem peir hafi fyrirsvar
gagnvart Alpingi, rdduneytum, barnaverndarstofu, umbodsmanni Alpingis, 6drum
sveitarfélogum og fyrirtekjum og stofnunum. Samkvaemt starfslysingu sé pad ekki
meginstarf l6gfreedinga Barnaverndar ad annast stefnumérkun og dztlanagerd né gera
tillogur i samreemi vid stefnu Reykjavikurborgar.

Stefnandi kvedst hafa gert pa krofu & hendur stefndu ad hdn breytti réoun
félagsmanna stefnanda til samraemis vid krofur framangreindra l6gfreedinga. Hafi
stefnandi tekid malid fyrir & fundum samstarfsnefndar sem sé kjarasamningsbundinn
vettvangur samningsadila til lausnar &greiningi. Hinn 23. oktober 2014 hafi verid
haldinn fundur i samstarfsnefnd par sem malid var reett og hafi par komid fram itrekud
afstada stefnda um synjun & krofu stefnanda. Hid sama hafi gerst pegar malid kom til
kasta samstarfsnefndar ad nyju a fundi hinn 10. névember s.a.

Hinn 25. névember 2014 ritadi 16gmadur stefnanda bréf til stefndu og aréttadi
krofur stefnanda og tilkynnti um malshéfoun fyrir Félagsdomi. Stefnandi lysir pvi i
stefnu ad stefnda hafi ekki sndid sér til Idgmannsins med svor heldur hafi svidsstjori
velferdarsvids stefndu bodad logfredingana hja Barnavernd til fundar vid sig i
desember sama ar. | kjolfarid kvedst stefnandi svo hafa mottekid fra stefndu afrit af
bréfi deildarstjéra kjaradeildar og starfsmannastjora stefndu til velferdarsvids stefndu,
dagsett 2. januar 2015, sem hafi innihaldid roékstudning um launar6dun
l6gfreedinganna. I 1josi Gbreyttrar afstodu stefndu til krafna stefnanda, hafi stefnanda
verid naudsynlegt ad hofoa mal petta, sem légmadur stefnanda hafi bodad aftur med
tilkynningu, dagsettri 6. jantar 2015.

Stefnda gerir ekki athugasemdir vid mélavaxtalysingu stefnanda i stefnu en
vekur athygli & tveimur atridum. | fyrsta lagi kvedst stefnda sammala peirri
malflutningsyfirlysingu stefnanda ad samstarfsnefnd stefnanda og stefndu ,,sé
kjarasamningsbundinn vettvangur samningsadila til lausnar agreiningi. | 6dru lagi
vekur stefnda athygli Félagsdoms & pvi ad Barnavernd sé frekar litil og afmorkud
stofnun, ein fjélmargra undirstofnana Velferdarsvids Reykjavikurborgar samkvemt
framldgdu skipuriti.

Malsastedur og lagarok stefnanda

Stefnandi kvedst byggja stefnukréfur sinar & pvi ad stefnda hafi med synjun a
bvi ad rada Onnu Sigridi Orlygsdéttur og Sigridi Mariu Jonsdéttur, félagsmonnum
stefnanda og logfredingum hja Barnavernd Reykjavikur i launaflokk, sem er
audkenndur sem logfraeedingur 5, Ifl. 336, embeettis eda meistaraprof i 16gfraedi, brotid



gegn gr. 1.3.1 i kjarasamningi Reykjavikurborgar og Stéttarfélags 16gfreedinga med
gildistima 1. mai 2011 til 31. mars 2014, med sidari framlengingum og vidbétum.
Logfreedingar Barnaverndar eigi samningabundna og légvarda krofu & pvi ad peim
verdi radad i umreeddan launaflokk samkvaemt kjarasamningsékveedinu og fa greidd
laun fra stefndu samkveemt pvi. Er visad i pvi sambandi til hlidsjonar til akveedis 1. gr.
laga nr. 55/1980, um starfskjor launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda.

Stefnandi visar til pess ad framangreindum l6gfreedingum Barnaverndar sé
radad samkveemt hugtakinu I6gfreedingur 4 i kjarasamningi, p.e. i launaflokk 331, og
luti stefnukrafan ad pvi ad peer verdi feerdar til i launaflokki og radad sem l6gfraedingi
5 samkvaemt dkvaedi um rodun i launaflokka i 1id 1.3 i kjarasamningi.

Stefnandi byggir stefnukréfur sinar & pvi ad rada beri l6gfreedingunum i
launaflokkinn l6gfredingur 5 og greida peim laun samkvemt pvi, par sem
skilgreining i gr. 1.3.1 i kjarasamningi eigi sannanlega best vid um storf peirra, m.a.
begar litid sé til starfslysingar peirra. I framlogdum starfslysingum peirra sé helstu
verkefnum i starfi lyst m.a. med eftirfarandi heetti:

Samskipti vid og fer med fyrirsvar gagnvart urskurdarnefndum, Alpingi,
raduneytum, Barnaverndarstofu, umbodsmanni Alpingis, 6drum sveitarfélégum,
stofnunum, fyrirtekjum og 6drum hvad vardar atridi er varda malsmedferd
Barnaverndarnefndar Reykjavikur, heimildir til adgangs ad gdgnum, umsagnir um
lagafrumvorp og fyrirsvar vegna kerumala og kvartana/annad pad sem lytur ad
talkun og beitingu lagadkvaeda er varda starfsemi Barnaverndar Reykjavikur og
Barnaverndarnefndar Reykjavikur.

Annast undirbdning funda Barnaverndarnefndar Reykjavikur. Seta & fundum
nefndarinnar og rédgjof um l6gfraedileg alitaefni. Annast gerd bdokana og Urskurda
nefndarinnar. Stadgengill framkvaemdastjora & fundum Barnaverndarnefndar
Reykjavikur. Samskipti og undirbdningur fyrir mal sem falin eru borgarlégmanni til
medferdar. Tengilidur vid borgarlégmann vegna peirra mala sem par eru til
medferdar.

Stefnumdrkun, gerd aztlana og asetlanagerd er vardar l6gfraedileg atridi er
varda starfsemi Barnaverndar Reykjavikur. 1 pvi felst samraeming & tlkun laga og
reglugerda sem varda starfsemina s.s. med samningi reglna og stadladra eydublada
sem og ad annast fredslu og l6gfreedilega radgjof til starfsmanna, nefndarmanna og
eftir atvikum foreldra/barna.



Vid samanburd & starfslysingunum og skilgreiningu & 16gfredingi 5 i
launaflokki 336 sé 1jost ad flest pau atridi, sem eiga undir hugtakid 16gfreedingur 5, sé
einnig ad finna i starfslysingunum. Medal pessara atrida sé eftirfarandi:

- »Stefnumdrkun, gerd aaetlana og deetlanagerd™ i starfslysingu, sbr. ad
starfsmadur ,,sinnir stefnumorkun, aatlanagerd” samkvemt ,1ogfredingur 5 i
kjarasamningsékvedinu.

- »Samskipti vid og fer med fyrirsvar gagnvart urskurdarnefndum,
Alpingi, radduneytum, Barnaverndarstofu, umbodsmanni  Alpingis, 6drum
sveitarfélogum, stofnunum, fyrirtekjum og Odrum* i starfslysingu, sbr. ad
starfsmadur ,,hefur samskipti vid og fer med fyrirsvar gagnvart raduneytum, dorum
sveitarféelogum, drskurdarnefndum, stofnunum, fyrirteekjum og 60rum adilum®
samkveemt [6gfreedingi 5 i kjarasamningsékvedinu.

- Sem hluti af framangreindu sé ad logfreedingar Barnaverndar
Reykjavikur fari m.a. med fyrirsvar gagnvart Urskurdarnefndum, p.e. keerunefnd
barnaverndarmala, en fyrirsvar fyrir Grskurdarnefndum sé sérstaklega hluti af
skilgreiningu & l6gfreedingur 5 i kjarasamningsakveedinu en sé hins vegar ekki hluti af
starfsskyldum 16gfreedings 4.

- ,....samreming & tdlkun laga og reglugerda sem varda starfsemina s.s.
med samningu reglna og stadladra eydublada ... i starfslysingu, sbr. ad starfsmadur
Hgerir tillogur ad samhafingu vid stefnu stofnunar/Reykjavikurborgar® samkvaemt
I0gfreedingi 5 i kjarasamningsakvadinu.

Framangreindur samanburdur leidi i 1jés ad rodun logfredinganna i
launaflokka samreemist i peirra tilviki mun betur verkefnum peim sem fard eru undir
skilgreininguna l6gfreedingur 5 en l6gfreedingur 4 samkvemt akveaedinu. Eigi mun
fleiri atridi i starfslysingu undir fyrr greinda hugtakid en pad sidarnefnda. pegar af
peirri asteedu beri stefndu samningsbundin skylda til pess ad rada l6gfreedingunum i
launaflokka samkvaemt domkrofu.

Stefnandi bendir & ad samkvemt starfslysingum logfreedinganna séu peer
stadgenglar ~ framkvemdastjora  Barnaverndar  Reykjavikur &  fundum
Barnaverndarnefndar Reykjavikur. beaer séu pvi naestu starfsmenn/yfirmenn vid
framkvaemdastjora innan Barnaverndar Reykjavikur. Laun framkvemdastjora muni
vera akvoroud af kjaranefnd stefndu en taki ekki mid af kjarasamningi. Med tilliti til
pessa skipulags verdi ad telja stefnukrofu um rodun Iogfreedinganna sem l6gfraedingi
5, p.e. i efstu rodun samkveemt kjarasamningi, badi réttmaeta og sanngjarna.

Stefnandi kvedur ymsum logfreedingum annars stadar innan borgarkerfisins,
p.e. hja stefndu, radad i launaflokka sem logfredingar 5 samkvemt gr. 1.3.1 i



kjarasamningi. Eigi petta m.a. vid um fimm af sjo logfredingum sem starfa hja
borgarlégmanni stefndu og eru undirmenn borgarldgmanns. Aztlanagerd og
stefnumotun munu pé ekki vera hluti af starfsskyldum peirra 16gfreedinga, olikt pvi
sem segi i starfslysingum logfreedinga Barnaverndar Reykjavikur. Medal annars af
peim asteedum eigi starfslysing peirra 16gfreedinga mun sidur vid um légfraeding 5,
heldur en starfslysing l6gfredinga Barnaverndar Reykjavikur. Med pvi ad rada
pessum 16gfredingum i launaflokk sem logfredingi 5 samkvemt gr. 1.3.1 i
kjarasamningi en rada l6gfreedingum Barnaverndar Reykjavikur sem l6gfraedingi 4 sé
peim sidarnefndu mismunad en s0 mismunun brjéti m.a. gegn akvaedum
kjarasamnings, meginreglum vinnuréttar og jafnreedisreglum 11. gr. stjérnsyslulaga
nr. 37/1993 og 65. gr. stjérnarskrarinnar nr. 33/1944.

Stefnandi bendir & ad stefnda vidurkenni i bréfum, dagsettum 6. oktéber 2014
0g 2. januar 2015, ad stefnumoétun og aeetlanagerd og gerd tillagna i samraemi vid
stefnu stefndu sé hluti af starfslysingu l6gfreedinga Barnaverndar Reykjavikur, enda
pott rangt sé farid med pegar par segi ad i starfslysingum komi fram ad pessir
verkpeettir séu ekki ,,megin starf* 16gfraedinga Barnaverndar Reykjavikur. Af halfu
stefnanda er visad til pess ad afstada stefndu til pessara starfspatta og umfangs starfa
I6gfreedinga Barnaverndar Reykjavikur sé & skjon vid pad sem fram komi i
tolvuskeyti framkveemdastjora Barnaverndar Reykjavikur til starfsmannastjora
velferdarsvids stefndu, dagsettu 8. september 2014, par sem m.a. komi greinilega fram
ad stefnumotun og aeetlanagerd séu veigamikill hluti af storfum lI6gfreedinganna. ba sé
einnig farid rangt med i seinna bréfinu pegar sagt sé ad logfredingur 5 feli i sér
stjornunarstarf. Sé pad Omaélefnaleg afstada stefnda, sem eigi sér ekki stod i
kjarasamningsékvedinu, ad halda pvi fram ad pessir starfspeettir purfi ad vera megin
starf viokomandi til pess ad rada beri starfsmanni i launaflokk sem logfreedingi 5,
hvad pa ad pad hugtak feli endilega i sér stjornunarstodu.

Stefnandi visar til pess ad Barnavernd Reykjavikur sé sérstok
stjornsyslueining innan kerfis stefndu og falli undir velferdarsvid Reykjavikurborgar.
Pegar af peirri &steedu sé Reykjavikurborg stefnt til varnar i malinu.

Auk framangreindra lagatilvisana kvedst stefnandi byggja krofur sinar fyrst og
fremst & gildandi kjarasamningi adila, sbr. kjarasamning fyrir timabilid 1. mai 2011 til
31. mars 2014, sem framlengdur hafi verid med samningi um breytingu og
framlengingu & kjarasamningi adila, dagsettum, 16. april 2014. Stefnandi visar einnig
til almennra reglna um skuldbindingargildi samninga og meginreglna vinnuréttar og
krofuréttar. Visad er til laga nr. 55/1980, um starfskjor launafdlks og skyldutryggingu
lifeyrisréttinda, stjornsyslulaga nr. 37/1993 og 65. gr. stjornarskrarinnar nr. 33/1944.
pa er visad til laga nr. nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, p.m.t. 3.
tl. 1. mgr. 26. gr., sbr. einnig 1V. kafla, p.m.t. 44. gr., og laga nr. 80/1938, um



stéttarfélog og vinnudeilur. Kréfu um malskostnad stydur stefnandi vid XXI. kafla
laga nr. 91/1991, adallega 129. og 130. gr. Krafa um virdisaukaskatt af malskostnadi
byggir & I6gum nr. 50/1988, um virdisaukaskatt, en stefnandi kvedst ekki vera
virdisaukaskattskyldur og til ad tryggja skadleysi sitt sé honum naudsynlegt ad fa
skattinn deemdan ar hendi stefndu.

Malséstaedur og lagarok stefndu

Stefnda bendir & ad stefnandi byggi domkréfu sina & pvi ad stefnda hafi brotid
gegn grein 1.3.1 i kjarasamningi adila med pvi ad framangreindum tveimur
I6gfreedingum er ekki radad i tiltekinn launaflokk samkvemt samningnum. pa feli
krafa stefnanda einnig i sér ad logfreedingarnir tveir, sem starfa hja Barnavernd
Reykjavikur, verdi feerdir milli launaflokka og radad sem logfreedingi 5 samkveemt
akveaedi um roédun i launaflokka i lid 1.3. i kjarasamningi, p.e. ad Félagsdomur radi
peim i launaflokk og akvardi pannig launakjor peirra.

Stefnandi purfi baedi ad sanna ad stefnukrafan eigi undir verksvio Félagsdéms
o0g takist st sonnun, purfi hann jafnframt ad sanna ad stefndu beri skylda til ad greioa
peim laun samkvemt skilgreiningunni 16gfreedingur 5 i launaflokki 336 i
kjarasamningi adila.

Stefnda bendir & ad i malinu sé ekki deilt um efni kjarasamnings adila heldur
luti &greiningur adila ad rodun i launaflokka. Hins vegar séu malsadilar sammala um
ad samstarfsnefnd peirra skeri ir um slikan &greining, eins og kvedid s€e &umigr. 15 i
kjarasamningnum. Samstarfsnefndin hafi reynt ad gera pad en ekki hafi nadst
samkomulag um nidurstddu. Stefnda liti svo & ad tilfersla milli launaflokka sé
algerlega i hondum samradsnefndarinnar og purfi einroma nidurstodu hennar eda
kjarasamning til ad flytja einstaklinga milli launaflokka. Annad fyrirkomulag um
framkveemd kjarasamnings sé ekki mogulegt. R6dun i launaflokka, hvort heldur sem
er hja riki eda stefndu, sé ekki og geti ekki verid & valdsvidi Félagsdoms. Falli
domkrafa stefnanda pvi utan verksvids Félagsdoms svo sem pvi sé lyst og pad
afmarkad i 26. gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 1.
og 2. tl. 44. gr. laga nr. 80/1938, um stéttarféloég og vinnudeilur.

pa byggir stefnda a pvi ad i stefnu sé ekki ad finna haldber rok stefnanda fyrir
bvi hvers vegna rada eigi l6gfredingunum tveimur i fyrrnefndan launaflokk 5 en
stefnandi beri sénnunarbyrdina fyrir pvi. Ekki sé heldur rékstutt hvernig stefnda eigi
ad hafa brotid i baga vid grein 1.3.1 i kjarasamningnum. b4 sé heldur ekki gerd grein
fyrir pvi samkvemt hvada samningi eda logum stefnandi telji l6gfreedinga
Barnaverndar eiga samningsbundna og logvarda krofu & ad vera radad i umraeddan
launaflokk.

Stefnda byggir & pvi ad rédun logfredinganna tveggja i naestefsta launaflokk



I6gleerdra starfsmanna Reykjavikurborgar sé rétt og i samreemi vid skilgreiningu i
kjarasamningi um starf l6gfredings i 4. Ifl. 331. Samstarfsnefnd hafi ekki tekid
akvoroun um annad og pvi sé akvordun hennar endanleg Grlausn malsins.

Stefnda bendir & ad samanburdur stefnanda & skilgreiningum einstakra
launaflokka i kjarasamningum og starfslysingum einstaklinga sé ekki raunhefur.
Skilgreining starfa i kjarasamningi sé almenn og eigi vid um alla starfsmenn stefndu,
hvar sem peir vinna, en starfslysing einstaklings geti att vid starf & tilteknum
afmorkudum vinnustad. Sé samanburdur i stefnu pvi ekki marktekur. Mdguleg seta &
fundum Barnaverndarnefndar Reykjavikur i stad framkveemdastjora Barnaverndar
Reykjavikur breyti engu um rédun i launaflokka og jafngildi ekki stddu stadgengils i
skilningi vinnuréttar.

Stefnda visar til pess ad umraeddir tveir l6gfreedingar séu hluti af mjog storu
rekstrarsvidi Barnaverndarnefndar og undir stjorn sérstaks framkveemdastjora. Margt
sé pvi ofsagt i stefnu um stefnumaétun og aeetlanagerd peirra. Pa snlist mal petta ekki
um rédun annarra logfredinga stefndu i launaflokka en faum peirra sé radad i
launaflokk 5. Slikir starfsmenn purfi ad hafa mikid frumkveedi i starfi, vinna
sjélfsteett, sinna 16gfreediradgjof & breiou svidi, hafi flestir mannaforrad og beri beina
abyrgd a starfi sinu og peim sem vinna undir stjorn peirra. Stefnda moétmeelir
rakalausum fullyrdingum i stefnu um mismunun vid rédun i launaflokka og
addrottunum um brot gegn 11. gr. stjérnsyslulaga og 65. gr. stjornarskrarinnar. Telji
stefnda ad pessi ummali hafi engin sjaanleg tengsl vid deiluefni malsins.

Nidurstada

I domkrofukafla stefnu er pess krafist ad vidurkennt verdi med domi ad
stefndu sé skylt ad greida peim Onnu Sigridi Orlygsdéttur og Sigridi Mariu Jonsdottur
laun samkvaemt skilgreiningunni 16gfreedingur 5, Ifl. 336 i gr. 1.3.1 i kjarasamningi
Reykjavikurborgar og Stéttarfélags l6gfreedinga. Gildistimi kjarasamningsins var
upphaflega fra 1. mai 2011 til 31. mars 2014 en med samningi Reykjavikurborgar og
Stéttarfélags 16gfredinga, dagsettum 16. april 2014, var Kkjarasamningurinn
framlengdur til 31. agast 2015.

I stefnu kemur fram ad stefnandi byggir stefnukréfu sina & pvi ad stefnda hafi
med synjun sinni & pvi ad rada tilgreindum logfreedingum i hinn tiltekna launaflokk
brotid gegn framangreindu kjarasamningsakvaedi. Er hér enda ekki um eiginlega
fjarkrofu ad reda. Jafnframt liggur fyrir si afstada stefndu i greinargerd ad
agreiningur malsins 10ti ad rédun i launaflokka. Med hlidsjon af framangreindu telur
domurinn ljost ad framsetning domkrafna stefnanda lati ad pvi ad fa ur pvi skorid,
hvort stefnda hafi brotid gegn akveedum gr. 1.3.1. i umreddum kjarasamningi med
rodun framangreindra l16gfraedinga i launaflokka. Ad pessu virtu og pegar litid er til



alls malatilbanadar stefnanda i heild sinni, pykir verda ad lita & krofugerd stefnanda
sem krofu um ad vidurkennt verdi ad framangreindum l6gfreedingum verdi radad i
tiltekinn launaflokk. Verdur ekki a pad fallist med stefndu ad framangreindir
I6gfreedingar sem félagsmenn i stefnanda eigi ekki I6gvarda hagsmuni ad pessu leyti.

Stefnda byggir & pvi ad pad sé eingdngu & svidi samstarfsnefndar samkvemt
15. kafla umraedds kjarasamnings ad leida til lykta agreining adila um rédun starfa i
launaflokka og sé pad pannig ekki a valdsvidi Félagsdéms, sbr. 26. gr. laga nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 1. og 2. t6lulid 44. gr. laga nr.
80/1938, um stéttarféloég og vinnudeilur. Naist ekki samkomulag i nefndinni, eins og
gerst hafi i agreiningi adila pessa mals, verdi pvi ad bida naestu kjarasamninga og
semja pa um agreiningsefnid.

Samkveemt 3. tolulid 1. mgr. 26. gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga
opinberra starfsmanna, demir Félagsdomur i malum sem risa milli samningsadila um
agreining um skilning & kjarasamningi eda gildi hans. Eins og &dur er rakid deila
malsadilar um pad, hvort stefnda hafi brotid gegn dkvedum kjarasamnings med pvi
ad rada framangreindum starfsmonnum rangt i tiltekinn launflokk samkveemt beinu
akveedi kjarasamnings og med hlidsjon af stadfestum starfslysingum. Lytur
agreiningur adila pvi ad skilningi & Kkjarasamningi og fellur pvi samkvemt
framangreindu lagadkvadi undir valdsvid Félagsdoms.

Samkvaemt grein 15.1.12 i kjarasamningi adila skal samstarfsnefnd m.a. hafa
pad hlutverk ad fjalla um forsendur starfaflokkunar og rédun einstakra starfa i
launaflokka. Eins og ad framan er rakid nadist ekki samkomulag i samstarfsnefnd um
pann &greining er hér er til umfjollunar. bannig liggur ekki fyrir nidurstada
samstarfsnefndar i mali pessu sem adilar eru bundnir af og getur stefnandi pvi lagt
réttaragreining pennan fyrir Félagsddbm med visan til 26. gr. laga nr. 94/1986, um
kjarasamninga opinberra starfsmanna.

[ malinu liggja frammi starfslysingar vegna beggja framangreindra
I6gfreedinga. Kemur par fram ad helstu verkefni peirra felist m.a. i samskiptum vid og
fyrirsvari ,,gagnvart urskurdarnefndum, Alpingi, rdduneytum, Barnaverndarstofu,
umbodsmanni Alpingis, 6drum sveitarfélogum, stofnunum, fyrirtekjum og 6drum
hvad vardar atridi er varda malsmedferd Barnaverndarnefndar Reykjavikur, heimildir
til adgangs ad gognum, umsagnir um lagafrumvorp og fyrirsvar vegna kaerumala og
kvartana/annad pad sem lytur ad talkun og beitingu lagaakveaeda er varda starfsemi
Barnaverndar Reykjavikur og Barnaverndarnefndar Reykjavikur.

Annast undirbaning funda Barnaverndarnefndar Reykjavikur. Seta & fundum
nefndarinnar og radgjof um logfredileg alitaefni. Annast gerd bokana og urskurda
nefndarinnar. Stadgengill framkvemdastjora & fundum Barnaverndarnefndar
Reykjavikur. Samskipti og undirbdningur fyrir mal sem falin eru borgarlégmanni til



medferdar. Tengilidur vid borgarlégmann vegna peirra mala sem par eru til
medferdar.

Stefnumdrkun, gerd &zetlana og asetlanagerd er vardar l6gfraedileg atridi er
varda starfsemi Barnaverndar Reykjavikur. | pvi felst samraeming & talkun laga og
reglugerda sem varda starfsemina s.s. med samningi reglna og stadladra eydublada
sem og ad annast fredslu og logfraedilega radgjof til starfsmanna, nefndarmanna og
eftir atvikum foreldra/barna.*

I méalavaxtakafla hér ad framan er gerd grein fyrir skilgreiningu starfa eins og
han er sett fram i grein 1.3.1 i kjarasamningnum, annars vegar ad pvi er vardar
launaflokk sem audkenndur er sem logfredingur 4, Ifl. 331, embeettis- eda
meistaraprof i 10gfraedi og hins vegar ad pvi er vardar launaflokkinn 16gfreedingur 5,
Ifl. 336, embettis- eda meistaraprof i 16gfraedi. begar skilgreiningar pessara starfa i
kjarasamningi eru bornar saman vid efni framangreindra starfslysinga l6gfreedinganna
tveggja er pad mat domsins ad fallast verdi a pad med stefnanda ad starfslysingarnar
falli betur ad skilgreiningu kjarasamningsins & starfi 16gfreedings 5, Ifl. 336, en starfi
I6gfreedings 4, Ifl. 331. Pannig segir i starfslysingunum ad verkefni l6gfreedinganna
tveggja séu m.a. stefnumdorkun, gerd &eetlana og aeetlanagerd en i skilgreiningu starfs
l6gfreedings samkveaemt launaflokki 16gfreedings 5, Ifl. 336, segir ad starfsmadur sinni
m.a. stefnumodrkun og &atlanagerd. bessara verkefna er hins vegar ekki getid i
skilgreiningu starfs 16gfreedings i launaflokki I06gfreedingur 4, Ifl. 331. P& er i
starfslysingunum meelt fyrir um ad l6gfreedingarnir sjai um samskipti vid og fari med
fyrirsvar gagnvart drskurdarnefndum, Alpingi, raduneytum, Barnaverndarstofu,
umbodsmanni Alpingis, 68rum sveitarfélégum, stofnunum, fyrirteekjum og 6drum. |
skilgreiningu starfs 16gfreedings samkveemt launaflokki 16gfreedings 5, Ifl. 336, segir
ad starfsmadur hafi samskipti vid og fari med fyrirsvar gagnvart raduneytum, 6drum
sveitarfélogum, Urskurdarnefndum, stofnunum, fyrirtekjum og 6drum adilum. I
skilgreiningu starfs 16gfreedings i launaflokki 16gfreedings 4, Ifl. 331, er hins vegar
meelt fyrir um ad starfsmadur geti lika sinnt slikum stérfum 6drum en fyrirsvari fyrir
arskurdarnefndum. Loks verdur ekki a pad fallist med stefndu ad pad se skilyrdi fyrir
rodun starfsmanns i launaflokk l6gfreedings 5, Ifl. 336, ad hann hafi fjarhagslega
abyrgd og mannaforrdd, enda er i kjarasamningsakvadinu einungis tilgreint ad slik
abyrgd geti verio til stadar. Bendir ordalagid til pess ad fjarhagsleg abyrgd og
mannaforrad radi ekki urslitum vid rodun i launaflokkinn.

Oumdeilt er ad umraeddar starfslysingar eru unnar af stefndu og sampykktar af
I6gfreedingunum tveimur i mars 2014, p.e. eftir ad kjarasamningurinn tok gildi.
Framkveemdastjori stefndu stadfesti starfslysingarnar og er ekkert komid fram um ad
per séu rangar. Ad Ollu framangreindu virtu verdur domkrafa stefnanda tekin til
greina eins og nanar greinir i domsorai.
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Eftir nidurstédu malsins verdur stefndu gert ad greida stefnanda malskostnad
sem pykir hefilega akvedinn 350.000 kronur.

DOMSORD:

Stefndu, Reykjavikurborg, er skylt ad greida Onnu Sigridi Orlygsdottur, kt.
130768-4239, og Sigridi Mariu Joénsdéttur, kt. 101270-2979, laun samkvaemt
skilgreiningunni 16gfraedingur 5, Ifl. 336, embeettis eda meistaraprof i 16gfreedi, i gr.
1.3.1 i kjarasamningi Reykjavikurborgar og Stéttarfélags I6gfreedinga.

Stefnda greidi stefnanda, Stéttarfélagi l6gfreedinga f.h. Onnu Sigridar
Orlygsdottur og Sigridar Mariu Jonsdéttur, 350.000 krénur i malskostnad.

Arnfridur Einarsdottir
Kolbrin Benediktsdottir Gudni A. Haraldsson
Elin Blondal Gisli Gislason
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